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FOLHA DE APROVACAO

APROVACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA PARA CHUVAS INTENSAS i
2025/2026

O presente Plano de Contingéncia para Chuvas Intensas do Municipio de S&o
Jodo de Meriti i Vigéncia 2025/2026 foi submetido ao crivo democrético e institucional
da Camara Municipal de Vereadores, em sessao de Audiéncia Publica realizada no
dia 11 de dezembro de 2025, atendendo as diretrizes da Politica Nacional de Protecao
e Defesa Civil (Lei Federal n® 12.608/2012), as leis 12.340/2010 e 14.750/2023, e as
normas de transparéncia e participacéo social previstas na Constituicdo Federal e na
Lei de Acesso a Informacéo (Lei n° 12.527/2011).

Na referida audiéncia, foram apresentados e debatidos de forma técnica e
participativa os cenarios de risco identificados, as estratégias de monitoramento,
alerta e alarme, os protocolos de resposta interinstitucional, bem como as medidas
preventivas e estruturais previstas para a reducao da vulnerabilidade da populagao
frente a eventos adversos relacionados a chuvas intensas. O processo contou com a
presenca de representantes do Poder Executivo, legislativo, érgdos técnicos
municipais, estaduais e federais, além de instituicdes da sociedade civil organizada,

universidades, NUPDECSs e cidadaos residentes em areas de risco.

Apés a exposicado detalhada do conteudo técnico do Plano e dos pareceres
favoraveis das comissdes permanentes da Camara, o documento foi aprovado por
unanimidade, consolidando-se como instrumento oficial de planejamento e gestao do
risco hidrometeorolégico do municipio. A aprovacdo reforca o compromisso da
Administracédo Publica com a protecdo da vida humana, a salvaguarda do patrimoénio
publico e privado, a preservacdo do meio ambiente e a promocdo da resiliéncia

comunitaria diante dos desastres naturais.

Assim, a partir desta aprovacao, o Plano de Contingéncia para Chuvas Intensas
2025/2026 de Sao Joao de Meriti passa a vigorar como referéncia normativa e
operacional, orientando a atuacdo dos o6rgdos de protecdo e defesa civil, das
secretarias municipais envolvidas e de toda a rede de voluntariado comunitario,
garantindo que a resposta do municipio esteja pautada em planejamento técnico,
legitimidade social e responsabilidade institucional.
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REGISTRO DE ALTERACOES

DATA ALTERACAO OBS.
22/12/2021 Atualizacdo do PLANCON
22/12/2022 Atualizacdo do PLANCON
22/11/2023 Atualizacdo do PLANCON
04/12/2024 Atualizacdo do PLANCON
25/02/2025 Atualizacdo do PLANCON
11/12/2025 Atualizacdo do PLANCON
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1. INTRODUCAO

O Plano de contingéncia para chuvas intensas para deslizamentos de grande
impacto, inundacdes e alagamentos ou processos geoldgicos e hidroldgicos correlatos
do Municipio de Sdo Jodo de Meriti estabelece as acdes a serem adotadas pelos
orgaos envolvidos direta ou indiretamente na prevencdo, mitigacdo, preparacdo e
resposta a emergéncias e desastres relacionados a esses eventos naturais. Nesse
contexto, a implementacdo desse plano desempenha um papel fundamental na
promocado da resiliéncia urbana , garantindo que a cidade esteja preparada para
enfrentar, absorver, se adaptar e se recuperar de impactos adversos de maneira eficaz

e sustentavel.

A Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecdo e Defesa Civil de Sdo
Jodo de Meriti, juntamente com o0s seus entes diretamente correlacionados nas
esferas municipais, estaduais e federais, realiza medidas voltadas a fortificacdo da
resiliéncia urbana , protecdo e defesa civil. Essas medidas incluem o
monitoramento de areas vulneraveis, a elaboracdo de protocolos de prevencéo e
resposta, para reduzir os impactos dos desastres naturais. A adocao de diretrizes
alinhadas a Classificacdo e Codificacdo Brasi leira de Desastres (C OBRADE) é
essencial para categorizar e responder de forma estruturada a diferentes tipos de
eventos, como deslizamentos (1.1.3.2.1), inunda¢des (1.2.1.0.0) e alagamentos

(1.2.3.0.0), conforme o estabelecido no Anexo VII .

A resiliéncia urbana se baseia na capacidade das cidades de se reorganizarem
apos eventos adversos, minimizando prejuizos e recuperando sua funcionalidade de
forma répida e eficiente. Nesse sentido, o Plano de Contingéncia, conforme definido
pela Secretaria Nacional de Defesa Civil no art. 6, da Lei Federal Lei n°® 12.608, de 10
de abril de 2012.

Este plano € um documento estratégico que registra o planejamento baseado
em cenarios de risco. Esse planejamento abrange alerta e alarme, resposta

emergencial, socorro as populacdes afetadas, reabilitacdo das areas atingidas

7 f
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e mitigacdo dos impactos para garantir a seguranca e a adaptacao da infraestrutura
urbana. A obrigatoriedade da elaboracéo desse plano esta prevista nos Artigos 3° A e
3° B da Lei Federal 12.340/2010.

S8o Jodo de Meriti destaca-se como um municipio preparado para emitir
alertas e alarmes, contando com pluviometros e sirenes monitorados por
meteorologista , conferindo autonomia e rapidez na resposta as ameacas naturais.
Esse sistema de alerta precoce, possibilita uma evacuacdo eficiente de areas
vulneraveis , reduzindo danos e protegendo vidas. A integracdo de tecnologias de
monitoramento é um pilar essencial para fortalecer a resiliéncia urbana, pois permite

a antecipacao de eventos climéticos extremos e uma resposta coordenada.

O presente plano foi elaborado e aprovado pelos 6rgédos e instituicbes
integrantes do Sistema Municipal de Defesa Civil de Sao Joao de Meriti , que
formam o Grupo de Ac¢des Coordenadas (GRAC) . Cada membro desse grupo
assume a responsabilidade de desempenhar suas func¢des conforme suas
competéncias, e contribuir para o desenvolvimento e manutencdo de condi¢cOes

adequadas a resiliéncia urbana.

No ANEXO I, estd detalhada a matriz de responsabilidades, documento

fundamental para garantir a transparéncia das fungdes de cada instituicdo no GRAC.

Vale ressaltar que a Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protegéo e
Defesa Civil é o 6rgdo responsavel pela Protecdo e Defesa Civil do Municipio.
Entretanto, a efetividade das acdes de reducdo de riscos e fortalecimento da
resiliéncia urbana depende do envolvimento de todos os atores , incluindo poder
publico, setor privado e sociedade civil. A manutencdo de uma visdo sistémica e
colaborativa é essencial para tornar Sdo Jodo de Meriti uma cidade mais segura,
preparada e resiliente diante dos desafios impostos pelas mudancas climaticas e

desastres naturais.
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1.1 INSTRUCOES PARA USO DO PLANO

O referido plano foi elaborado para ser aplicado em casos de desastres
ocasionados por fortes precipitacdes pluviométricas: escorregamentos de massa,
inundacbes e alagamentos. O sucesso deste plano estad intimamente ligado a
participacdo dos 6rgaos municipais que desempenharam esfor¢os em conjunto na sua

elaboracao e trabalhardo na sua execucao.

Este plano define os protocolos e procedimentos a serem seguidos pelos
orgdos municipais de forma direta ou ind ireta, dando uma resposta eficaz e
rapida a emergéncias causadas por chuvas fortes.

Sua validade sera no periodo de 11 de dezembro de 2025 a 11 de dezembro
de 2026, visando o inicio do verdo do referido ano, periodo que compreende 0s
maiores indices de precipitacdo pluviométrica, tem sua previsdo para se iniciar no dia
21, de dezembro de 2025, se faz necessario a manutencdo, atualizacdo e
institucionalizacdo deste plano, para garantir a seguranca e resiliéncia do municipio

de Sao Joao de Meriti. Porém, reafirmamos que, 0s conjuntos de acoes, referidas

neste plano, poderao ser efetivadas em qualquer momento a qual se faca necessario.

1.2 INSTRUCOES PARA MANUTENCAO DO PLANO

Para melhoria e concretizagcédo do Plano de Contingéncia para Chuvas Intensas,
0s Orgaos envolvidos na sua elaboracédo e aplicacdo deverdo realizar encontros
simulados em conjunto, no qual reunira representantes das secretarias participantes,
no minimo 2 (duas) vezes ao ano, sendo 1 (um) exercicio parcial e 1 (um) exercicio
geral, sob a coordenacdo da SECRETARIA MUNICIPAL RESILIENCIA URBANA
PROTEQAO E DEFESA CIVIL.

Por meio destes exercicios sera elaborado um relatério ao final, a qual revelara
os pontos do Plano, que merecerdo alteracdo ou reformulacdo, destacando assim as
dificuldades e limitagbes encontradas, durante tais exercicios. Logo, com base neste
relatorio, serdo emitidas sugestdes para aprimoramento dos procedimentos adotados.

Diante das informag@es contidas nos relatorios, os 6rgéos participantes deveréao

se reunir a fim de elaborar a revisdo do plano, langando uma nova versdo, que devera

9 f
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ser distribuida aos 6rgaos de interesse.
Cabera a SECRETARIA MUNICIPAL DE RESILIENCIA URBANA PROTECAO
DE DEFESA CIVIL criar um sistema de avaliagcdo dos exercicios simulados, sendo

esta acdo executada em conjunto com os 6rgaos envolvidos.

1.3 FINALIDADE RESILIENCIA URBANA E GESTAO DE RISCO

O Plano de contingéncia para chuvas intensas para o Municipio de S&o Jo&o
de Meriti tem como objetivo fortalecer a resiliéncia urbana , e proteger a vida e a
dignidade dos municipes de S&do Joao de Meriti, estabelecendo diretrizes para acdes
integradas de prevencdo, mitigacdo, preparacdo e resposta a emergéncias e
desastres. A atuacdo coordenada dos 6rgaos responsaveis permite uma gestéao eficaz
dos riscos, garantindo maior capacidade de adaptacdo da cidade diante de eventos

extremos.

A resiliéncia urbana se reflete na adocédo de um sistema padronizado de
monitoramento e alerta , que classifica os niveis de risco em VIGILANCIA,
ATENCAO, ALERTA e ALERTA MAXIMO . Esse protocolo assegura uma resposta
rapida e eficiente, reduzindo impactos sobre a populacdo e os espacos urbanos

vulneraveis.

O desenvolvimento do Plano de Contingéncia baseia-se em andlises técnicas
e no mapeamento de cenarios de risco , identificando hipoteses provaveis de
desastres naturais. A tomada de decisdo fundamenta-se em estudos detalhados,
como a relacdo de causa e efeito das chuvas, mapas de risco geoldgico elaborados

pelo Plano Municipal de Reducéo de Riscos (PMRR).

A implementacdo dessas medidas torna Sao Jodo de Meriti mais preparada,
adaptavel e segura , consolidando uma estrutura de governanca ambiental e
urbana capaz de minimizar danos e garantir a continuidade das fungdes essenciais

da cidade, mesmo diante de adversidades meteoroldgicas e geologicas.

10 f
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2. CODIFICAQAO BRASILEIRA DE DESASTRES (COBRADE)

A Codificacado Brasileira de Desastres (COBRADE) constitui o instrumento
normativo nacional para a tipificacdo de eventos adversos. Instituida originalmente
pela Portaria n°® 524/2012 e atualmente consolidada pela Portaria MDR n° 260, de 2
de fevereiro de 2022, a COBRADE foi elaborada em consonancia com os padroes
internacionais do Centre for Research on the Epidemiology of Disasters (CRED) e seu
banco de dados (EM-DAT). O objetivo primordial é assegurar a interoperabilidade
entre a tipologia nacional e os critérios globais de monitoramento de desastres.

A aplicacdo sisteméatica da COBRADE tem por finalidade padronizar a
identificacéo, o registro e a comunicacdo de ocorréncias em territério nacional. Essa
padronizacdo confere precisédo técnica a caracterizacdo dos eventos, subsidiando,
com dados fidedignos, o Ciclo de Gestdo em Protecéo e Defesa Civil, abrangendo as
fases de prevencédo, mitigacdo, preparacdo, resposta e recuperacao.

No ambito do municipio de Sdo Jodo de Meriti, a adogdo rigorosa desta
codificacdo assume carater estratégico e decisoério. O cenario territorial do municipio
€ caracterizado por: Alta densidade demografica em areas de vulnerabilidade;
Ocupacéao desordenada em encostas e fundos de vale; Presenca mapeada de 56
elevacoes sujeitas a instabilidade geotécnica.

Diante deste contexto, a correta classificagdo dos eventos especialmente
agueles deflagrados por chuvas intensas é premissa fundamental para o acionamento
dos protocolos de resposta e para a solicitacdo de reconhecimento federal em
situacdes de anormalidade. No contexto do municipio de Sao Jodo de Meriti, cuja
realidade territorial € marcada por alta densidade demografica, intensa ocupacao
irregular de encostas e fundos de vale, além da presenca de 56 elevagfes sujeitas a

instabilidade geotécnica, a codificagcdo assume papel estratégico.

11 f
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CATEGORIA

GRUPO

SUBGRUPO

TIPO

SUBTIPO

DEFINICOES

COBRADE

1.GEOLOGICO

3.MONITORAMENTO DE
MASS

2. Deslizamento

1. Deslizamento de solo/
ou Rocha

S&do movimentos rapidos de solo
ou rocha, apresentando superficie
de ruptura bem definida, de
duracdo relativamente curta, de
massas de terreno geralmente de
terrenos bem definidas quanto ao
seu volume, cujo centro de
gravidade se desloca para baixo e
para fora do talude.
Frequentemente, o0s primeiros
sinais desses movimentos sdo a
presenca de fissuras.

11321

1.NATURAL
2. HIDROLOGICO

1. INUNDACAO

Submersdo de éareas fora dos
limites normais de um curso de
agua em zonas que normalmente
ndo se encontram submersas. O
transbordamento ocorre de modo
gradual, geralmente ocasionado
por chuvas prolongadas em areas
de planicie.

1.2.1.0.0

3.ALAGAMENTOS

Extrapolagdo da capacidade de
escoamento de sistemas de
drenagem urbana e consequente
acumulo de &gua em ruas,
calgadas ou outras infraestruturas
urbanas, em decorréncia de
precipitagdes intensas.

1.2.3.0.0

3. METEOROLOGICO

2. TEMPESTADES

1. local/convectiva

3. Granizo

Precipitacao de pedagos irregulares
de gelo.

1.3.21.3

4. Chuvas intensas

Sao Chuvas que ocorrem com
acumulados significativos ,
causando multiplos desastres (ex.
Inundagbes, movimentos  de
massa (ex.: inundacoes,
movimentos de massa,
enxurradas, etc.)

13214

5. Vendaval

Forte deslocamento de uma
massa de ar em uma regiéo.

1.3.2.1.5

Tabela 1 : Codificacédo Brasileira de Desastres (COBRADE) para risco geolégico, hidrolégico e meteorolégico. Fonte:

SEDEC - MIDR.

%Md/

12
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3. CARACTERIZAQAO DA CIDADE

De acordo com o Censo Demografico 2022 divulgado pelo IBGE, a populacéo é
de 440.962 (quatrocentos e quarenta mil e novecentos e sessenta e dois )
habitantes, mas estima-se que a populacéo atual ultrapasse esse numero. Devido a
sua alta densidade demografica o0 municipio era conhecido como "O formigueiro das
Américas", porém com os recentes dados, hoje ocupa o terceiro lugar na lista dos dez
municipios mais densamente povoados do Brasil (12.521,64 hab/km?2), perdendo

apenas para as cidades Tabodo da Serra e Diadema, localizadas em Sao Paulo.

IANA _BAIANA
o BA SAQ MAR(OS. TUCAO TUCAO  TUCAO TUCAO Sithe ik
poie GR ol o2 =" 3
- ; ' N B
LA \ 1L g \
e A O £ ,0%, 2 3
B , (AL CERANIO
2, TE\\ Bt — BUTAL < Ty 2 R I 1
2y e y 5 (s 9 [ 1.8
\ N T & 3/, 1<%
| Jw g
® < 7 & L 2 . P
T\ 2 maaia 3 - { = 3
o [\E @ S TS SN | % =
= AL K X - =
A\ Gk &/ Vo TS g IS
3 \ S g U . TELES{ #
2 Cao 5
% % % $ s
A\ N S Qi B SA P
N 3 us ¥ o) s e e
3, B 3, > < e ARV
Zs { < & :
2, 3 B LN ¥ - Nice @
=, \ X <
) \ ” £
@ 2 N e
G 2 S J
A = ] > & *
2 5\ TH S <& =
X L Pt S & 3
\ (N S < A =
2y &) L ¢ oS Z
\ \ » i 3 5 % X
b 1 o % S
>3 Z
! = ! B %
R % X B A
X ; =]
¥ >
S &
LT { Joao
§ = >
YA ® Y
<& v N <
- v
PERFIL PLANALTIMETRICO
ESCALA 1:27314
TR oS
rovern P =
. RODRIGO HENRIQUES DRIGAO INDICADA [+++- B9 7 LT «eee | RALS] 0 1
i s SA0 JOAO
s g RUMO A UMA NOVA MISTORIA = | 20 LEVANTAMENTO DE PONTOS E COORDENADAS DE MONITORAMENTO O 1

Figura 1 Localizagcdo do Municipio de Sao Joao de Meriti no Estado do Rio de Janeiro

A urbanizacdo acelerada e a vulnerabilidade geografica do municipio
demandam estratégias integradas para a resiliéncia urbana , com foco na
mitigacdo de impactos climéticos, adaptacdo dos espacos urbanos e
fortalecimento da capacidade de resposta a desastres naturais . Medidas
como o aprimoramento da drenagem urbana, a gestdo sustentavel do solo e o
monitoramento de areas de risco sdo essenciais para garantir a seguranca e o

bem-estar da populacdo , minimizando os efeitos de inundagdes, deslizamentos

e alagamentos.
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Diante desse cenario, Sdo Jodo de Meriti investe no desenvolvimento de
tecnologias de monitoramento, protocolos de alerta precoce e acdes
comunitarias para promover um ambiente urbano mais seguro, resiliente e preparado

para enfrentar desafios ambientais e climaticos.

3.1 CENARIOS DE RISCOS

O municipio de Sao Jodo de Meriti apresenta, nas ultimas décadas, um
histérico de intensa expansdo urbana desprovida de planejamento territorial
adequado, o que resultou em um quadro critico de vulnerabilidade
socioambiental. A alta densidade demogréfica existente exerce elevada pressao
sobre areas ambientalmente frageis.

A escassez de espaco em areas de planicie levou grande parcela da
populacdo a ocupar encostas e elevagoes, frequentemente em condigbes de
irregularidade fundiaria e sem respaldo técnico na area da engenharia
geotécnica. Tais intervencfes, em desacordo com normas da ABNT NBR
11682:2009 (Estabilidade de Encostas), intensificaram processos de
instabilidade, em especial:

f Supressdo da cobertura vegetal, reduzindo a capacidade de
interceptacao e infiltracdo das aguas pluviais;

1 Concentracdo e lancamento inadequado de aguas pluviais e servidas,
muitas vezes oriundas de ligagcbes clandestinas de esgoto ou redes de
abastecimento comprometidas;

1 Execucéo de cortes e aterros sem dimensionamento técnico, com alturas
e inclinagbes acima dos limites de segurancga;

1 Deposicdo de residuos solidos e lixo em encostas, aumentando a
sobrecarga e a obstrugdo do escoamento superficial;

1 Exposicao de horizontes do solo mais erodiveis, em raz&do da remocgao do
solo superficial;

1 Vazamentos de redes de agua e fossas rudimentares, que saturam 0S
macicos e reduzem sua resisténcia ao cisalhamento.

O conjunto desses fatores gera ambientes propicios a deflagracdo de

escorregamentos do tipo planar; frequentemente observados nas 56 elevacdes
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e morrotes que caracterizam o relevo municipal.

Nas porcbes rebaixadas do relevo, onde se concentram as principais

atividades urbanas, comerciais e habitacionais, 0s processos adversos

predominantes estdo associados a hidrologia urbana. Tais areas apresentam:

1

f

Baixa capacidade de escoamento natural, agravada pelo aumento da
impermeabilizacdo superficial;

Assoreamento de cursos hidricos e valbes, decorrente da deposicao de
sedimentos, residuos sdlidos e auséncia de manutencao sistematica;
Insuficiéncia de obras estruturais de drenagem, como galerias pluviais,
reservatérios de detencdo, dragagens e alargamentos de canais;
Recorréncia de alagamentos e inundacdes rapidas, sobretudo durante
episodios de chuvas intensas associadas a altas taxas de precipitacédo

horéria.

Os cenarios de risco em Sao Jodo de Meriti se materializam anualmente

em eventos adversos de natureza geoldgica e hidrologica, classificados pela
COBRADE como:

Deslizamentos de encostas (1.1.3.2.1);

Inundacdes graduais (1.2.1.0.0);

Alagamentos urbanos (1.2.3.0.0);

Perdas materiais e patrimoniais significativas;

Danos a infraestrutura urbana essencial (vias, drenagem, redes de agua
e esgoto, energia elétrica);

Comprometimento da saude publica, com proliferacdo de vetores em
areas alagadas;

Impactos sociais expressivos, como desalojamento, desabrigados e

interrupgao de servigos basicos.
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3.1.1 CARACTERISTICA GEOLOGICAS E GEOMORFOLOGICAS

O municipio de Sdo Jodo de Meriti esta inserido na unidade tectono-sedimentar
chamada de Graben da Guanabara. O Graben da Guanabara foi definido por Almeida
(1976) que o denominou Rift da Guanabara, englobando toda a area de relevo
deprimido que se estende desde a Baia de Sepetiba, a oeste, até a localidade de
Barra de S&o Joao, a leste, no Estado do Rio de Janeiro.

A cidade se estabeleceu sobre 0 embasamento neoproterozdico constituido por
rochas, na sua maioria, graniticas e gnaissicas do complexo Rio Negro e da Suite
Serra dos Orgaos, resultantes do Ciclo Orogénico Brasiliano 1l (790-600Ma) e 11 (570-
560Ma), respectivamente.

Os blocos do embasamento cristalino, tectonicamente rebaixados por falhas
normais, foram parcialmente ou totalmente recobertos por sedimentos cenozoicos.
Localmente essas litologias encontram-se bastantes desgastadas e intemperizadas,
sendo encontrados em campo mais comumente como solos residuais maduros e mais
raramente na forma de saprdélitos e rocha sa (Silva e Cunha, 2001).

Os sedimentos quaternarios (Qca), sdo compostos de depdsito collvio-
Aluvionar, formados por areias com intercalacées de argila, cascalho e restos de
matéria organica, areias finas, estratificadas, moderadamente selecionadas,
intercaladas com lentes de argilas; collvios areno-argilosos; sedimentos finos, argilo-
silticos ou silticos-argilosos, organicos; argilas plasticas e depdsitos de talus
(Valeriano et al , 2012). Estes se localizam nas areas rebaixadas, ao longo das
principais drenagens do municipio, 0s rios Sarapui ao norte e Pavuna ao sul (Sousa,
2019).

A geomorfologia do municipio de Sdo Jodo de Meriti € composta, basicamente,
por colinas residuais isoladas e baixas entremeadas por planicies collvio-aluvionares,
localmente chamada de Baixada Fluminense (adaptado de Dantas, 2000).

As colinas possuem elevagdes topograficas, na sua maioria, inferiores a 100
metros. Sdo formas de relevo residuais, com vertentes convexas e topos
arredondados ou alongados, com sedimentacdo de coluvios, remanescentes do
afogamento generalizado do relevo produzido pela sedimentacgéo flivio-marinha que

caracteriza as baixadas. Densidade de drenagem muito baixa com padrédo de
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drenagem dendritico e imperfeita nos fundos de vales afogados (Dantas, 2000). Na
maioria das vezes, sao formadas por solos residuais maduros e mais raramente na
forma de saprolitos e rocha sa. A composicao textural desses solos sédo, geralmente,
argilo-arenosa, com granulo e seixos, e em casos esporadicos, matacdes de
dimensdes centimétricas a métricas.

As planicies coluvio-aluvionares sdo o0s terrenos de baixa topografia,
naturalmente mal drenados, de composicdo argilo-arenosa. Sao superficies sub-
horizontais, com gradientes extremamente suaves e convergentes a linha de costa,
de interface com os Sistemas Deposicionais Continentais (processos fluviais e de
encosta) e Marinhos. Terrenos mal drenados com padréo de canais meandrantes e
divagantes (Dantas, 2000). Essas areas planas entre as elevacdes podem conter
solos argilo-arenosos e/ou solos moles argilosos, organicos, saturados (Pimentel et
al., 2009).

3.1.1.2 FATORES AGRAVANTES A MOVIMENTOS DE MASSA

O municipio de Séo Jodo de Meriti € constituido, em sua geomorfologia, por
planicies e por colinas residuais isoladas e baixas que apresentam a maior parte das
ocorréncias de movimentos de massa. A falta de um padréo construtivo dentro das
normas da ABNT e sem orientacao de profissionais especializados em engenharia,
na maioria das constru¢cdes, aumenta a vulnerabilidade local e os problemas

relacionados a estabilidade de taludes.

Os escorregamentos pertencem a uma variedade de tipos de movimentos de
massas de solos, rochas ou detritos, gerados pela acédo da gravidade, em terrenos
inclinados, tendo como fator deflagrador principal a infiltragéo de agua, principalmente

das chuvas.

Os escorregamentos planares ou translacionais em solos sdo 0s movimentos
gravitacionais de massa mais frequentes na dinamica espacial das encostas do
municipio de Sao Jodo de Meriti, ocorrendo principalmente nos solos residuais de
taludes com alta interferéncia antrdpica. Este tipo de escorregamento também ocorre
em saprolitos condicionados por um plano de fraqueza desfavoravel a estabilidade,

representados pelas foliacoes herdadas da rocha mae.
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Figura 2 1 Talude de aproximadamente 15 m de inclinagéo subvertical
com deslizamentos planares que atingiram os fundos dos imdéveis da
Rua Chumbo, no Bairro Coelho da Rocha

A maior parte dos escorregamentos no municipio de Sdo Joao de Meriti sdo
induzidos, ou seja, gerados pelas atividades antropicas, que modifica as condicbes
naturais do relevo, por meio de cortes para construcdo de moradias, aterros,
langcamento concentrado de dguas sobre as vertentes e ruas. Por isso, a ocorréncia
de deslizamentos resulta, na maioria dos casos, da ocupacao inadequada, sendo,
portanto, mais comum em zonas com ocupacdes precarias de baixa renda.

De acordo com as informacges do setor técnico da Secretaria Municipal de
Resiliéncia Urbana Protecdo e Defesa Civil de Sado Jodo de Meriti, 0os casos
significativos de ocorréncias de deslizamentos acontecem na estacdo de chuvas
concentradas (meses de verao), e por esse motivo a instituicdo possui um plano de
contingéncias para esse periodo.

Em 2013, através de incentivo do Ministério das Cidades, foi realizado no
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municipio o Plano Municipal de Reducdo de Risco (PMRR), no qual consta o
mapeamento das &reas de risco de escorregamento e inunda¢éo no Municipio de S&o
Jodo de Meriti. Esse documento determina parametros fundamentais para
implantacédo e desenvolvimento de uma politica publica de gestédo de risco associada
a escorregamentos e inundacdes em areas urbanas de ocupacdo precaria no
municipio. Além disso, o PMRR reune ainda uma série de medidas estruturais e ndo
estruturais para minimizar os problemas ambientais e sociais das areas de risco. Esse
trabalho foi realizado pela Empresa REGEA Geologia e Estudos Ambientais.

A metodologia utilizada para classificar o risco geol6gico no mapeamento ao
risco a movimentacao de massa pelo PMRR esta baseada na metodologia do Instituto
de Pesquisas Tecnoldgicas - Ministério das Cidades (IPT, 2007), do qual foram
retirados modelos de referéncia para o mapeamento de areas de risco em encostas e
taludes. Em resumo, as classifica¢des de risco a movimentos gravitacionais de massa
podem ser identificados como Risco Baixo (R1), Risco Médio (R2), Risco Alto (R3) ou
Risco Muito Alto (R4).

De acordo com o PMRR, 8.672 edificacbes encontram-se em risco de
escorregamento. Destas, 7.625 encontram-se em risco iminente, sendo 2.528 em
risco 3 (alto) e 5.097 em risco 4 (muito alto). Pode-se entdo estimar que 30.500
pessoas encontram-se em risco iminente a escorregamentos, considerando a
composicdo do nucleo familiar de quatro pessoas por residéncia (Anexo VI).

Assim, conclui-se que, caracteristicamente, o deslizamento de terra é o
movimento gravitacional de massa mais incidente no municipio, principalmente devido
aos cortes realizados em encostas e taludes sem uma analise técnica e
regulamentacdo adequada, possivelmente, decorrente da falta de conscientizacao da
populacao e de controle prévio. Desta forma, devido ao alto crescimento populacional
observado, as agles preventivas integradas com as demais secretarias e 6rgaos
competentes se faz necessario, devendo ser estabelecidas para prevenir/mitigar o
crescente numero de locais de risco no municipio. A fim de evitar novas ocorréncias,
situacdes adversas e/ou catastrofes que levem a perdas humanas e materiais ao
municipio, recomendamos a oficializacdo e/ou melhora dos instrumentos de
planejamento urbano e fiscaliza¢do da cidade, como também as acfes previstas de

reducao de riscos geoldgicos preconizados exemplo no Plano Diretor Municipal.
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3.1.2 CARACTERISTICA HIDROLOGICA

3.1.2.1 INUNDACAO (COBRADE 1.2.1.0.0)

E o processo em que ocorre submerséo de areas fora dos limites normais de
um curso hidrico para zonas que normalmente ndo se encontram submersas. O
transbordamento ocorre de modo gradual em areas de planicie, geralmente
ocasionado por chuvas distribuidas e alto volume acumulado na bacia de contribuicao.
Estes eventos podem durar horas, dias ou semanas, dependendo da intensidade e da
duracdo da chuva, da topografia, das condi¢cdes do solo e da cobertura do solo.
(CEMADEN, 2022)

As principais vias de drenagem da cidade, em extensédo e volume, s&o os rios
Pavuna, e Sarapui.

O rio Pavuna possui 14 quildmetros de curso e nasce no pantano do Sitio do
Retiro, serra de Bangu, na Zona Oeste do Municipio do Rio de Janeiro, desembocando
na Baia de Guanabara, na altura da Ilha do Governador (fonte: Wikipédia). Ele faz
divisa entre a capital e 0 Municipio de Sao Joao de Meriti, na parte sul do municipio e
seu curso passa pelos bairros Sdo Matheus, Engenheiro Belford, Centro e Parque
Araruama, onde se encontra todo canalizado, com largura entre 6 e 40 metros.

O rio Sarapui tem sua nascente na Serra de Bangu e desagua no rio Iguacu,
no Municipio de Duque de Caxias, na regido da Baixada Fluminense. Com o
comprimento de 36 km, passa pelos municipios de Nilopolis, Duque de Caxias,
Mesquita, Rio de Janeiro, Sdo Jodo de Meriti e Belford Roxo.

O Municipio também possui diversos corregos e valdes, atualmente utilizados
como linha de drenagem para captacao de esgoto e aguas pluviais.

As solicitacGes recebidas pela Divisdo Operacional da Defesa Civil municipal
mostram que o0s eventos de inundagdo ndo costumam causar grande impacto, que
possa contribuir com sérios danos humanos e materiais, causando assim um
transtorno temporéario quando da elevacdo das aguas até o retorno ao seu leito. No
Plano Municipal de Reducédo de Riscos (2013), consta que 9.651 edificacbes
encontram-se em grau de risco 1 (baixo) de inundacéo.

Ressalta-se que o assoreamento de rios, coOrregos e valbes, somado a
ocupagdo irregular das margens, ao descarte inadequado de residuos e a baixa

percepcdo de risco por parte da populacdo, sdo fatores que potencializam a
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Diante desse cenario, a Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana,
Protecao e Defesa Civil, em parceria estratégica com o Governo do Estado do Rio de
Janeiro, vem executando de forma continua o desassoreamento dos principais cursos
hidricos do municipio. Trata-se de uma medida estrutural fundamental de prevencéo

a inundacbes e alagamentos nas areas ribeirinhas.

O impacto operacional dessas ac¢des apresenta nimeros expressivos: somente no
ano de 2025, foram recuperados e limpos 8.133 metros lineares de extensédo de
cursos hidricos em diversos pontos do municipio. Esta intervencdo resultou na
extracdo e transporte de 33.600 m3 de residuos sélidos e sedimentos 8 um volume
equivalente a cerca de 13,4 piscinas olimpicas ou 2.400 caminhfes-cacamba de

material retirado do sistema de drenagem da cidade."

Figura 3 Desassoreamento de cursos hidricos municipais
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SAOJOAO
DE MERITI
Extensao Limpa . )
Local / Canal Acao Realizada
(Metros)
Braco do Sarapui (Av. Limpeza, desassoreamento e
- 4,403 m . )
Tucao) remocao deilhas
i Desblogueio de meandros e
Canal Pavuninha 1.370m .
limpeza
Canal da Av. Sao Paulo 1.010m Limpeza e desassoreamento
Canal Alberto de )
L 570m Limpeza e desassoreamento
Oliveira
Braco do Sarapui (Rua .
. 380m Limpeza e desassoreamento
Sao Marcos)
TOTAL ACUMULADO 8.133m -

3.1.2.2 ALAGAMENTO (COBRADE 1.2.3.0.0)

O Municipio de S&o Joao de Meriti € composto, em seu relevo, por 56 pontos
de elevacédo (morros). Dessa forma, existem diversos pontos que recebem o fluxo que
desce desses cumes e que se acumulam nas partes mais baixas, devido a auséncia
ou a capacidade limitada do escoamento dessas aguas.

A Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Prote¢cdo e defesa civil
conseguiu identificar as &reas acima descritas, através das solicitagcbes de
atendimento feitas pela populacdo e que foram posteriormente confirmadas através
de vistorias técnicas. Contudo, observou-se que o numero de solicitagcbes de
alagamento é pequeno.

Acredita-se que este cenario se d4 devido & assimilacdo e o costume da
populacao perante a ocorréncia de alagamentos, tendo em vista que, quando o evento
ocorre, as consequéncias sao de baixa intensidade, impossibilitando temporariamente
0 uso de suas residéncias, causando transtornos relacionados ao trafego de veiculos

e pedestres pela cidade e causando prejuizos econdmicos publico e privados.
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MAPA DE SUSCETIBILIDADE A ALAGAMENTOS — MUNICIPIO DE SAO JOAO DE
MERITI (EVENTO PLUVIOMETRICO DE 25/07/2025)
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Figura 4 Mancha de Alagamento do Municipio

3.1.3 CARACTERISTICA METEOROLOGICA

3.1.3.1 GRANIZO (COBRADE 1.3.2.1.3)

Granizo é definido como precipitagdo de gelo em forma esférica ou irregular,
apresentando geralmente um didmetro a partir de 5 mm. As condi¢cfes que propiciam
a formacéo de granizo ocorrem em nuvens de grande desenvolvimento vertical, do
tipo Cumulonimbus, que possuem temperaturas muito baixas em seu topo e
geralmente estdo associadas a raios, chuvas intensas e ventos fortes. (GLICKMAN,
2000).

As precipitacbes de granizo sdo comuns em regides de clima tropical e
subtropical, onde ha maior instabilidade climatica e amplitude térmica. Como
consequéncia, as precipitacdes de granizo podem causar danos, atingir residéncias

provocando danos na cobertura, como destelhamento.
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3.1.3.2 CHUVAS INTENSAS (COBRADE 1.3.2.1.4)

Diversos fatores influenciam o clima no estado do Rio de Janeiro, afetados
principalmente, com a proximidade do mar e do relevo, de uma maneira geral, na
Baixada Fluminense predomina o clima tropical semi-umido.

O Estado do Rio de Janeiro permanece na maior parte do tempo com condi¢des
de céu claro ou com pouca nebulosidade e ventos de direcdo nordeste de fraca
intensidade que predominam no nordeste do Estado (FIDERJ 1978 apud Dereczynski,
2009). Esta situacdo de estabilidade sobre o Estado é interrompida pela chegada de
sistemas transientes, por exemplo: sistemas frontais, ciclones extratropicais, vortices
ciclénicos de altos niveis de origem subtropical, sistemas convectivos de mesoescala
e outros sistemas que promovem o0 aumento da nebulosidade, a ocorréncia de
precipitacédo e a intensificacdo dos ventos.

Durante os meses do ano, marco é comum o estabelecimento da Zona de
Convergéncia do Atlantico Sul (ZCAS), que se caracteriza por uma banda de
nebulosidade convectiva, estendendo-se, em geral, desde a Amazodnia até o Oceano
Atlantico, numa direcdo noroeste-sudeste (Dereczynski et al, 2009).

Todos os sistemas meteorolégicos citados sédo de certa forma, responsaveis
pelas precipitacdes em Sao Jodo de Meriti, além disso, sdo observadas convecc¢des
localizadas que ocorrem, principalmente, no veréo. Estas se formam em poucas horas
devido ao alto aquecimento e disponibilidade de umidade.

Os autores ABREU e BRANDAO (2006), com os poucos dados coletados
através de uma pesquisa de campo, mostram que o periodo chuvoso ocorre de
dezembro & marco, precipitando de forma concentrada em poucos dias, geralmente,
associadas a entrada de sistemas frontais, quando chuvas superiores a 50 mm, em
apenas 1 (um) dia séo frequentes.

A secéo de Meteorologia da Cidade de S&o Joao de Meriti avaliou dos dados de
precipitacdo obtidos dos pluvibmetros do CEMADEN para o periodo compreendido
entre 1 de junho de 2014 e 31 de agosto de 2018 e também foi observado que o
periodo chuvoso ocorre no verdo, embora casos de acumulados significativos (acima
de 60 mm em 24 horas) também tenham sido observados no inicio dos meses de abril

e dezembro.
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A ocorréncia de chuvas mais intensas, no Municipio, na maioria das vezes, esta
associada a passagem de frentes frias e a formagédo de Zonas de Convergéncias. A
distribuicdo espacial dos pluvibmetros pdde elucidar os bairros que apresentam

tendéncia para maiores volumes de chuva, sendo eles, Coelho da Rocha (pluvibmetro

Favo de Mel) e Agostinho Porto (pluviometro Manoel Sendas).
3.1.3.3 VENDAVAL (COBRADE 1.3.2.1.5)

O vendaval caracteriza-se pelo deslocamento abrupto e intenso de massas
de ar na superficie terrestre, decorrente de gradientes acentuados de pressao

atmosférica entre sistemas de alta e baixa pressao.

Para fins de classificacdo no ambito da Codificacdo Brasileira de Desastres
(COBRADE). Consideramos como vendaval, o evento que apresenta
velocidades de vento iguais ou superiores a 88 km/h, conforme critérios técnicos
estabelecidos pelo Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres
(CENAD, 2024). Informamos que se trata de um fendmeno de origem

movem-se as folhas das
arvores e a grimpa
comecga a funcionar.

As folhas das arvores se
agitam e as bandeiras
se desfraldam.

Poeira e pequenos papée€is
soltos sao levantados.
Movem-se os galhos
das arvores.

53-7,49m/s
19 - 26 km/h
11 - 16 nds

7.5 - 9,8 m/s Movem-se as pequenas

brisa forte 27 - 35 km/h arvores. A agua comeca
17 -21 nds a ondular.

Assobios na fiacao aérea.
9,9-12,4m/s Movem-se os maiores
vento fresco | 36 - 44 km/h galhos das arvores.
22 - 27 Nnds Guarda-chuva usado
com dificuldade.

12,5-15,2 m/s Movem-se as grandes
vento forte 45 - 54 km/h arvores. E dificil andar
28 - 33 nés contra o vento.
15,3-18,2 m/s Quebram-se os galhos
ventania 55 - 65 km/h das arvores. E dificil
34 - 40 noSs andar contra o vento.
18,3 - 21,5 m/s |Danos nas partes salientes
vefntanla 66 - 77 km/h das arvores. Impossivel
Qrte 41 - 47 Nnos andar contra o vento.
21,6 -25,1T m/s Arranca arvores e causa
tempestade 78 - 90 km/h danos na estrutura
48 - 55 nos dos prédios.

Vento fraco, Vento moderado Vento forte
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meteoroldgica severa, frequentemente associado a linhas de instabilidade,
tempestades convectivas e frentes frias, podendo ocasionar danos estruturais
significativos, interrupcdes de servicos essenciais e riscos diretos a populacéo
exposta.

Estes sdo chamados também, de ventos muito duros, correspondendo ao niumero 10

da Escala de Beaufort, compreendendo ventos cujas velocidades variam entre 88,0 a 102,0
km/h. A escala idealizada pelo almirante e hidrégrafo inglés Sir Francis Beaufort, em 1806, foi
modificada e hoje serve de referéncia para medir os efeitos desses fendmenos edlicos
correntes nos continentes.

No dltimo verdo, em 11 de janeiro de 2024, a cidade de Séo Jodo de Meriti devido a
aproximacao de um sistema de baixa presséo ao Estado do Rio de Janeiro, foi assolada por
ventania forte registrada na REDEMET (Rede de Meteorologia ao Comando da Aeronautica)
com 70 km/h que causou estragos na cidade como queda de postes, muros, arvores e
destelhamento de casas e fabricas. Além de um registro de 85mm/2h segundo o CEMADEN
(Centro de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais) desencadeando pontos de

alagamentos na cidade meritiense.

Figura 51 Queda de postes sobre a fachada do Hospital Municipal de S&o Jodo de Meriti

Rouwes & HooTeia
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3.1.4 FATOR SOCIAL

O fator social constitui-se como variavel determinante na gestdo de riscos e
desastres em S&o Jodo de Meriti. A elevada vulnerabilidade socioeconomica de
parcela significativa da populacdo, somada a precariedade habitacional e a
ocupacao irregular de encostas e fundos de vale, intensifica a exposicéo a eventos

adversos.

Entretanto, a implementacédo de a¢cfes preventivas como cadastro de familias
em areas de risco, capacitacdo comunitaria, definicdo de rotas de fuga e execucao de
vistorias técnicas encontra obstaculos relevantes decorrentes da inseguranca publica.
Em diversos setores do municipio, a presenca de violéncia urbana e restricdo de
acesso institucional compromete a efetividade das medidas de prevencao, mitigacao

e preparacao, configurando uma barreira operacional recorrente.

4. SISTEMA DE MONITORAMENTO, ALERTA E ALARME

O Sistema de Monitoramento, Alerta e Alarme (SMAA) constitui 0 conjunto
integrado de procedimentos, tecnologias e protocolos operacionais voltados a
observacdo continua das ameacas naturais e antropicas que incidem sobre o
territério municipal. Seu funcionamento baseia-se na coleta, sistematizacao,
analise e difusdo de dados hidrometeoroldgicos, geotécnicos e sociais ( através
dos canais de comunicacao), de forma a identificar indicios de iminéncia de
desastres.

A interpretacdo desses dados serve como subsidio para tomada de deciséo
mais assertiva, e consequentemente a emissdo de avisos, alertas e alarmes
tempestivos. Essa compilacdo de dados, permite a adocdo de medidas
preventivas e emergenciais de protecdo, amplia a capacidade de resposta da
populacdo em areas de risco, mediante a ado¢do de condutas seguras e
previamente orientadas e ajuda a reduzir perdas humanas, sociais, patrimoniais
e ambientais, mitigando os impactos adversos.

O sistema deve ser operacionalizado de forma multissetorial e integrada,

envolvendo 6rgdos municipais, estaduais e federais, bem como a articulacéo
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comunitéria por meio dos NUPDECs

Cenario de Risco

SISTEMAS SISTEMAS
MONITORAMENTO DE ALERTA DE ALARMES
+ Vigilancia + Critérios de emissdo + Iminéncia de evento
+ Previsibilidade + Situacdo de potencial desastre * Ativacio do Plancon
* Mixima antecipacao ¢ Comunicagdo entre monitoramento
+ Redugao do fator surpresa e Orgaos de resposta
* Subsidio para preparagao
e resposta

P Orgios de resposta

P PopulacZo vulneravel

Figura 6 llustracéo de sistema de monitoramento e alarme

4.1 MONITORAMENTO METEOROLOGICO

A secdo de Meteorologia realiza os servigos de monitoramento meteorologico
e de previsdo das condicBes de tempo da Cidade. O monitoramento consiste no
acompanhamento das variaveis meteorolégicas, bem como dos sistemas
atmosféricos que atuem ou influenciem o Municipio. Essa atividade é realizada
ininterruptamente e, para tal, os profissionais se revezam em escala de trabalho.

O servico de previsdo meteorolégica do municipio de S&o Jodo de Meriti
disponibiliza diariamente a previsao do tempo, alem de monitorar e disponibilizar, caso
se faca necessario, avisos meteorolégicos para eventos mais abruptos, que
suplantem os cenarios de normalidade, como em caso de precipitacbes acima de
30mm/24h e/ou com previséo de continuidade. Assim, serdo informados o resumo

sindtico do dia que serao disponibilizados diariamente nos canais de comunicacao e
28 ;
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nas redes sociais da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecao e Defesa
Civil. Contudo o Centro de Monitoramento e Operagdes da Secretaria Municipal de
Resiliéncia Urbana Protecéo e Defesa Civil, permanecera 24 horas por dia monitorado
quaisquer eventos abruptos no quadro climatico Municipal. Em situacdes de altas
precipitacbes que possam vir a ocasionar ocorréncias e mudangas de estagio
meteoroldgico, a equipe de Meteorologia devera entrar em contato, via telefonema,
aos Coordenadores Operacionais que ficardo atentos aos trés pilares de dados a
serem repassados ao Secretario defesa civil; niveis de aviso (estagio de alerta) e
padrao evolutivo do fenémeno.

Ressalta-se que o Servico Meteorolégico sempre estara atento a qualquer
mudanca subita no panorama municipal e, em casos de precipitacdo (prevista ou
observada) que possa ocasionar riscos a populacdo. A secdo de meteorologia devera
entrar em contato com o Secretéario de Defesa Civil. Este, por sua vez, ird repassar as

informacdes obtidas aos demais niveis hierarquicos da administracdo publica.

4.2 MONITORAMENTO PLUVIOMETRICO E FLUVIOMETRICO

O monitoramento de dados pluviométricos é realizado com intuito de subsidiar
a emissado de alertas. O municipio de S&o Jodo de Meriti conta com uma rede de 17
estacdes distribuidos no seu territorio. Sendo 07 (sete) sirenes, 05 (cinco) sirenes com
pluvibmetros, 05 (cinco) pluvidnetros.

Os limiares adotados para a alteracédo dos niveis de aviso foram obtidos através
da andlise dos dados de precipitacdo da estacdo meteoroldgica da Vila Militar (Rio de
Janeiro), entre os anos de 2002 e 2011. A estacao pertence ao Instituto Nacional de
Meteorologia (INMET) e foi escolhida por ser a mais proxima do Municipio de S&o
Joao de Meriti, em 2012, além de possuir grande série temporal de dados. Avaliaram-
se 0s eventos de maior magnitude de precipitagdo daquele periodo, baseando-se nos
calculos dos percentis.A partir dos valores obtidos, definiram-se os seguintes limiares

para a alteracédo de nivel de aviso no Municipio:
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FID| X Y CEMADE] LOCAL EQUIPAMENTC  BAIRRO
1 | 670992 7477459 RJ Estrada da Pedrinhas, praca SIRENE Jardim Sumaré
2 | 665878 7476526 RJ Rua Javali, préximo ao n° 90 SIRENE Vila Ruth
3 | 670898 7480405 RJ Rua dos Coelhos, 6 SIRENE Jardim lIris

Rua Pio X, na praca (em frente

4 | 667921 7481156 RJ a0 LT.51 /qd. 13) SIRENE Pau Branco
5 |667237 7481191 RJ Rua Ana M. de Q. Matoso, 263 SIRENE Pg. Analandia
6 | 666387 7479369 RJ Rua Chumbo, 280 SIRENE C‘;;;)':ﬁada
7 | 666231 7481167 | Ry | RuaQuartzocom Rua Estanhg g ey e Parque Alian

na esquina das ruas
Rua Jesuino de Andrade, s/n° SIRENE/

8 | 665676 7480484 RJ S&o Matheus

LT.6/Qd.C PLUVIOMETRC
Rua Jodo V. da Rosa com Juli SIRENE/ . )
9 | 669617 7479427 RJ Diniz, na esquina das ruas | PLUVIOMETRC Jardim Sumare
10 667961 7479453 RJ Rua ltacaré, 36 ClHENE Vilar dos Teles|
’ PLUVIOMETRQC
Rua Brasil Valério C/ Gilberto SIRENE/
11 | 668828 7479811 RJ de Menezes, em frente ao PLUVIOMETRA Venda Velha

LT.2/QD.5

SIRENE/ Pg.Bardo do Ri
PLUVIOMETR(Q Branco

PLUVIOMETR(Q Agostinho Portg

12 | 665979 7477941 BR Rua da Divisa, 100efesa Civil

EM Ant6nio SendasRua
Maria Rasuk Viléla, 80
CIEP 138 Rua Lourenco

13 | 666355 7479445 BR

14 | 665983 7477925 BR PLUVIOMETR(Q Vila Tiradentes

Campos
15 | 664160 7478697 BR CIEP 132 Rua Manoel Veloso | PLUVIOMETRC Eden
16 | 671471 7481700 BR | CIEP 116 Av do Comércio 118| PLUVIOMETRG . J&7dim
Metrépole
17 | 665190 7480668 BR Creche Favo de MelAv PLUVIOMETRG ~Coclhoda
Pasteur Rocha

Tabela 02 Quadro de pluviémetros e sirenes dispostos no municipio

NIVEIS DE AVISO LIMIARES
VIGILANCIA ATE 29 mm/24 HORAS
ATENCAO 60 mm/24 HORAS + 75 mm/48 HORAS

85 mm/24 HORAS + 100 mm/48 HORAS + 120 mm/72
HORAS

100 mm/24 HORAS + 120 mm/48 HORAS+ 140
mm/72HORAS

ALERTA

ALERTA MAXIMO

As mudancas de nivel deveréo ser informadas a populacao via plataforma de
envio de SMS (Ferramenta IDAP do Governo Federal) e através dos canais de

comunicacdo e das redes sociais da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana
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Protecédo e Defesa Civil.

A decisdo para 0 acionamento das sirenes do municipio de S&o Joado de Meriti
seguira os protocolos adotados e determinados por este plano, podendo caso haja
deteccdo junto a equipe técnica da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana
Protecdo e Defesa Civil, que ndo h& necessidade do acionamento das sirenes,
levando-se em consideracdo os acumulados de chuva dos pluvidmetros instalados no
municipio (ANEXO 1V), as andlises técnicas e as recomendacfes dos o6rgdos
estaduais e federais pertinentes. As sirenes serdo acionadas de acordo com a
quantidade de precipitacao dos pluvibmetros mais proximos delas, também definido
no ANEXO IV.

Quando o nivel do rio Pavuna, monitorado pelo Instituto Estadual do Ambiente
(INEA) for superior ou igual a 2,56 m e atingir o estagio de alerta, 0 Secretario de
Defesa Civil devera ser informado para que avalie a necessidade de acdes de
preparacao. O alerta maximo devera ser no nivel de transbordamento que é na cota
igual ou superior a 3,2 m.

As sirenes mais préoximas do Rio Pavuna , que margeia o limite Sul do
municipio, estdo localizadas na Rua Ana Maria de Queiroz (Parque Analandia) e Rua
Jesuino de Andrade (Parque Sao Nicolau).

O Rio Saracuruna que margeia o limite norte do municipio ndo possui
fluvibmetro para monitoramento de cheias. Estas sirenes emitem dois tipos de alertas

sonoros que informam:

a) PRIMEIRO TOQUE: i At e mefesa Civil iAforma a probabilidade de chuvas

moderadas a fortes nas pr:-ximas horas. o

O objetivo deste toque é informar sobre a previsdo de chuvas moderadas a
fortes nas préximas horas, visando manter a populagéo informada sobre situacoes de
perigo iminente de deslizamentos de solo e/ou rocha provocados por intensas

precipitacdes.

b) SEGUNDO TOQUE: Befesa Civil informa: ha risco de enchentes nesta area.

Atencédo, moradores! Dirijam-s e para | ocai s seguros e pontos
O objetivo deste toque é informar sobre riscos de deslizamentos de solo e/ou

rocha mobilizando a comunidade para os pontos de apoio previamente mapeados

pela Defesa Civil ou locais seguros.
31 f
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Sem previsao de chuva significativa que

Vigilancia - S :
possa causar elevacao dos niveis dos rios.

Subida acima do normal do nivel de um rio

monitorado, com previsao de elevacgao.

Iminéncia de transbordo de um rio
monitorado, com previsao de elevacao.

Alerta maximo

Registro do nivel de um rio monitorado

Transbordamento | ima da cota de transbordamento.

Quadro 11 Estagios de Monitoramento

A localizacédo das sirenes (Anexo 1), dos pontos de apoio (Anexo 2) e suas respectivas
rotas de fuga (Anexo 3) mapeadas pela Secretaria defesa civil estdo indicadas ao fim deste
documento.

Atualmente, o municipio de S&o Jodo de Meriti possui 12 sirenes, para acionamento em
casos de chuvas intensas, localizadas em doze comunidades. As sirenes sdo operadas
remotamente pela equipe de monitoramento da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana
Protecéo e Defesa Civil, havendo também a possibilidade de acionamento manual em caso
de falhas operacionais. Com o protocolo de mobilizagdo em operagdo, os moradores das
areas de risco devem se deslocar para locais seguros ou pontos de apoio designados pela
Prefeitura.
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PROTOCOLO METEOROLOGICO
(BOLETIM DIARIO + MONITORAMENTO)

Previsao Critica Previsio do Pancails Observacao Critica
Exemplos: Previsdo % Registro de
de acumulados Pde (_:h~uva isolada 30mmy'24h com
superiores a TeViESa0. comuinno tendéncia de
100mmv24h periodg chuvoso aumento

\

Emissao
de aviso
Meteorologico

ESTAGIO DE OBSERVACAO

Monitoramento SIM
Previsdao de chuva
moderada ou
moderadalforte para
as proximas 3 horas

l NAO

Registro de
60mm/24h com
acumulada de

75mmi48h

—_—

Previsdao n3do concretizada
OU Reducao dos
acumulados E sem previsao
de chuva moderadalforie
nas proximas 6h
RETORNO A VIGILANCIA

. Registro de
Atualizar 85 mmi24h com e
cenarioa —r acumulada de ket
cada 30 min 100 mmJ/48h e (2° toque)
acumulada de
120 mmi/72h

SIM

SEM registro de chuva

Registro de AO moderadafforte nas
100 mm/24h com N

dltimas 6h
acumulada de SEM previs3o de
120 mm/48h e chuva moderadafforte

acumulada de
140 mmi72h

SEM registro de
chuva moderadasforte sSIM 2
nas ultimas 6h Desmobilizar
SEM previsio de (3% toque)
chuva moderadasforte

nas praximas 6h

nas praoximas 6h

Reavaliar o
retorno
gradativo
dos estagios
a cada 24h

Figura 7 Protocolo Meteorolégico da SMRUPDC Sao Joao de Meriti.
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4.3 MONITORAMENTO GEOLOGICO

O monitoramento, em relagdo aos riscos geoldgicos, nos dias de chuvas sera
feito a partir de dados pluviométricos passados pelo setor de meteorologia. O inicio
das observacdes tera como base as descri¢cdes do nivel de aviso, contidos no plano
de contingéncias, no qual consta OBSERVACAO, ATENCAO, ALERTA e ALERTA
MAXIMO, e seus respectivos limiares pluviométricos, assim como as ocorréncias de
ameacas de deslizamentos ou deslizamento relacionadas ao evento meteoroldgico
vigente.

Em um primeiro momento, as observagdes serdo realizadas por agentes de
defesa civil, em locais mais vulnerdveis a movimentos gravitacionais de massa,
seguindo uma classificacéo de riscos predefinida pelo setor de geologia. Nas vistorias
deveréo levar em consideracao as seguintes evidéncias:

- Trincas na moradia;

- Trincas no terreno;

- Degraus de abatimento no terreno;

- Arvores, postes ou muros inclinados;

- Cicatriz de escorregamento;

-Muros/ paredes fAembarrigadoso,;

- Solapamento de margens;

- Fraturas no macico.

Seré relevante, também, a quantidade e a qualidade das vistorias em relacdo as
ocorréncias de ameaca de deslizamento ou deslizamento que foram realizadas pela

Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecédo e Defesa Civil municipal.

4.4 MONITORAMENTO HIDROLOGICO

Quanto a Inundacdo o Monitoramento do Rio Pavuna é realizado pelo Instituto
Estadual do Ambiente (INEA) através de uma Estacdo Hidroldgica localizada no
Centro do Municipio.

No rio Sarapui o Municipio ndo possui equipamentos que auxiliem no
monitoramento do nivel de suas aguas.

Nas areas Alagadas, muitas situacdes de alagamento ndo sdo notificadas a

equipe da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecéo e Defesa Civil e que,
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consequentemente, a area de suscetibilidade a esta ameaca pode ser ainda maior do
gue a conhecida atualmente.

Por fim, constatou-se que grande parte das edificacbes afetadas se encontra
abaixo do nivel do logradouro (casos com desnivel de aproximadamente 1 metro).
Esse panorama, aliado ao entupimento da rede de drenagem (devido ao mau descarte

do lixo), € um fator critico que agrava o problema.

4.5 EMISSAO DE ALERTA

O municipio de Sdo Jodo de Meriti utiliza a plataforma INTERFACE DE
DIVULGACAO DE ALERTAS PUBLICOS - IDAP, que é um instrumento de emiss&o
de alertas de risco de desastres e emergéncias, via SMS, TV por assinatura e Google
Alertas. Esse instrumento € gerido pelo Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos
e Desastres - CENAD, que oferece o servico aos Estados e Municipios por meio do
cadastro do CEP dos usuarios. Aproximadamente 31.468 mil meritienses estéo
cadastrados no sistema (consulta feita em 11/10/2024 ), recebendo, assim, 0s
informes da Defesa Civil. A Prefeitura Municipal de S&o Jodo de Meriti tem fortalecido
seus canais de comunicacdo com a populacdo e também divulga seus alertas por
meio das redes sociais, grupos em aplicativos de mensagens e canais oficiais da
Prefeitura. Um Protocolo de Comunicacao foi criado (Figura 44) para otimizar o fluxo

de informacdes oficiais.
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PROTOCOLO COMUNICACAO
MONITORAMENTO METEOROLOGICO/OCORRENCIAS
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—t
T =
% ESTAGIO DE
o OBSERVACAO
& |
o-
o
ALE ™
i [ Desmobilizacio — sem
(1] acionamento do SAA
= J
=

VIGILANCIA

’

NIVELV-OPERACIONAL NIVELIV-OPERACIONAL  NIVEL Il - OPERACIONAL

Acionar a
Assessoria de
Imprensa da defesa
civil - erwio de nota
a atendimento de
demandas

caso de mudanca de
estagio/acionamento
do SSA

Acompanhamento dos
boletins-atuacac em
—

Envio de notas
a imprensa-

repercussao de ==
boletins
meteorolégicos
Sem previsio de
chuva forte para e

as proximas
duas horas

Tendéncia de
aumento das
chuvas + registro
de ocorréncias

endéncia
de aumento
+
pcorréncias

Responder
demandas de
imprensa-
repercussdo de
boletins
me teorologicos

Envio de
nota sobre
mudanca

de estagio
e atuacao

Atualizacao
acada2
horas.

Envio de boletim/
nota detalhada
para mudanca de

estagio

Interface para elaboracao de
nota detalhada com dados de
operagao/ocormréncias/viimas

\,

Acompanhamento das
ocomréncias para atualizagdo
de informes em perniodicidade

a ser avaliada

\

Monitoramento — evolugao ou
retormo gradativo ao estagio
de VIGILANCIA

L

Envio de notas
detalhada com
previsao,
operacao e
oCcColréncias

7~

.

Reavaliar
periodo de
atualizac3do ate
mudanca de
estagio

Figura 8 Protocolo de comunicagdo da SEMDEC S&o Joado de Meriti

5.

PLANO DE OPERACOES E RESILIENCIA URBANA

A ativacdo do Plano de Contingéncia desencadeia o funcionamento do

Sistema de Comando de Operacbes (SCO), uma ferramenta gerencial de

abordagem sistémica e contingencial que padroniza e otimiza a resposta a

%Mﬂ/
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emergéncias de qualquer escala. Esse modelo de comando garante uma acgéo
coordenada e eficaz, fundamental para a resiliéncia urbana, ao estruturar
protocolos operacionais que minimizam o0s impactos dos desastres naturais e

aceleram a recuperacao das areas afetadas.

O papel do Gabinete de Crise, ativado pelo Secretario Municipal defesa civil
mediante solicitacdo ao Chefe do Poder Executivo, é garantir uma tomada de
decisdo &agil e eficiente, seguindo as diretrizes do SCO. Esse grupo

multidisciplinar inclui:
Representantes do Sistema Municipal defesa civil .
Orgaos com atribuicdes legais relacionadas ao evento adverso

Especialistas e membros de administracdes publicas de outras esferas,

conforme necessario

Embora as diretrizes partam desse nucleo de comando, a coordenacéo geral
da crise permanece sob responsabilidade da Secretaria Municipal defesa civil. Esse
orgdo desempenha um papel central na monitorizacdo dos riscos urbanos e na
resposta imediata aos desastres, ativando seu préoprio Sistema de Comando de

Operacdes para estruturar acées de resposta baseadas em:

Seguranca das equipes de emergéncia e da populagéo
Estabelecimento de prioridades claras e objetivas para mitigacdo dos
danos .
i Uso eficiente dos recursos disponiveis (humanos, materiais, financeiros
e tecnoldgicos) , garantindo sustentabilidade operacional e otimizacao

logistica .

Além disso, o0 modelo de operacao adotado € dinamico e adaptavel, permitindo
ajustes na estrutura de resposta conforme a intensidade do desastre, reforcando a
capacidade do municipio de agir preventivamente e recuperar-se rapidamente de
eventos criticos. A implementagéo dessas diretrizes fortalece a resiliéncia urbana de

Sao Jodo de Meriti, garantindo que o municipio esteja melhor preparado para

37 f

Romes & Hatenin



wxnn R T L Repg wxxn ),

BN HY-EW T 9

g SA0 JOAO
DE MERITI

== RUMO A UMA NOVA HISTORIA ==

enfrentar desafios ambientais e proteger sua populacdo de forma integrada, eficiente

e sustentavel.

5.1PROTOCOLO DE COORDENACAO

Ao acionar o SCO, cabe ao comando:

Avaliar a situagdo preliminarmente e programar as acOes voltadas para
seguranca da operacdo e obtencdo de informagdes, levando em consideracao os
procedimentos padronizados e planos existentes.

Instalar formalmente o SCO e assumir formalmente a sua coordenacao (via
radio, telefone, e-mail ou pessoalmente com as equipes envolvidas).

Estabelecer um Posto de Coordenacdo e comunicar aos superiores envolvidos
sobre sua localizacao.

Estabelecer uma area de espera e designar um encarregado, comunicando 0s
recursos a caminho do local.

Verificar a aplicagao do Plano de Contingéncia, levando em consideragéo:

1) O cenério identificado
2)  As prioridades a serem preservadas e metas a serem alcangadas.
3) Osrecursos a serem utilizados.

4)  Os canais de comunicagdo disponiveis

0 Solicitar ou dispensar recursos adicionais conforme a necessidade identificada.

>

o Verificar a necessidade de implementar instalacdes e definir areas de trabalho.

0 Verificar a necessidade de implementar fungbes do SCO para melhorar o

gerenciamento.

0 Iniciar o controle da operacédo no posto de comando, registrando as informacgdes
gue chegam e saem do comando.

0 Considerar a transferéncia do comando ou instalacdo do comando unificado, se
necessario.

~

0 Realizar uma avaliacdo da situagcao, verificando se as acdes realizadas e em
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curso serdo suficientes para lidar com a situacdo e, se necessario, iniciar a fase

seguinte, elaborando um novo Plano de Acao antes do fim do periodo operacional que

ASSESSORIA =
COMUNICACAO
DE IMPRENSA [EE=8 - 4
@ A kit
STAFF
_m — ———

e
J ¥ |
OPERACOES | [ PLANEJAMENTO | | Logismica |
FINANCEIRO

B sevroec IR Sevroec SUPORTE

INSTALAGAO
= — -

SERVICOS MONITORAMENTO
W SAUDE | ADMINISTRACAO SEMPDEC
COMUNICAGAO

Figura 8 i Estrutura Organizacional da SCO (Fonte SEMDEC Petropolis, 2022 Adaptado)

estabeleceu.

PLANEJAMENTO

SEMPDEC

ADMINISTRAGCAO

O Sistema de Comando em Operacdes (SCO) sera acionado de acordo com
a intensidade do evento adverso e, principalmente, com a capacidade de resposta do
municipio. Sua aplicacdo segue niveis operacionais graduados, permitindo que a
resposta seja proporcional a gravidade da ocorréncia. Em situacées de menor
magnitude, o SCO é utilizado de forma preventiva, com foco no monitoramento e no
acompanhamento técnico da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecéo e
Defesa Civil. A medida que o risco aumenta, o protocolo prevé a necessidade da

emissao de alertas a populacdo e a mobilizagdo de 6rgdos municipais de apoio.

Quando o evento se confirma ou apresenta iminéncia de impacto em areas
vulneraveis, ocorre a ativagado parcial da estrutura de resposta, envolvendo secretarias
estratégicas e os NUPDECSs locais. Nos cenarios de maior gravidade, com danos
humanos e materiais significativos, o SCO é acionado em sua totalidade, com a
coordenacao plena das acOes de socorro e assisténcia, aléem da solicitacdo de

reforcos estaduais e federais.
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5.2 MOBILIZACAO DO PLANO

O Plano de Contingéncia podera ser mobilizado pelas seguintes autoridades:
l. Prefeito .
Il. Secretario de Governo ou Chefe de Gabinete

Il. Secretario Municipal de Resiliéncia Urbana Protecdo e  Defesa Civil .

5.3 ATIVACAO DO PLANO

O Plano de Contingéncia Municipal defesa civil sera ativado sempre que forem
constatadas as condi¢Bes que caracterizam um dos cendrios de risco previstos, seja
pela evolucdo das informacdes monitoradas, pela ocorréncia do evento ou pela

dimensao do impacto, em especial:

Apés a decisao formal de ativar o Plano de contingéncia para chuvas intensas,
as seguintes medidas serdo desencadeadas:

1) A Secretaria Municipal defesa civil ativara o Plano de chamadas para a

composicao das equipes que atuardo no posto de comando e na compilacdo das

informacdes.

2) Sera estabelecido e enviado pelo Secretario Municipal de Defesa Civil ao
Chefe do Executivo e a Secretaria de Comunicagao/Imprensa o nivel de aviso.

3) Os o6rgéos participantes do GRAC ativardo os seus protocolos internos
definidos de acordo com o nivel de aviso estabelecido e de acordo com o cenario
(VIGILANCIA, OBSERVACAO, ATENCAO, ALERTA e ALERTA MAXIMO).

4) Cabera a Secretaria de Comunicagao/lImprensa auxiliar na divulgacéo do

nivel de aviso.

5) A populacao sera avisada a respeito dos niveis de aviso e acdes a serem
adotadas atraves do envio de mensagens SMS, redes sociais e Voluntarios dos

NUcleos defesa civil.
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O Quadro abaixo apresenta as acOes que devem ser desenvolvidas,

especificamente, para cada nivel de aviso municipal:

NIVEIS DE AVISO ACOES DESENVOLVIDAS
Momento em que é realizado o monitoramento, ou seja, a
VIGILANCIA rotina de acumulo de informacdes, das diversas situacdes que

podem gerar ou ndo um desastre.

Todas as providéncias de ordem preventiva, relativas ao
pessoal e ao material, e impostas pelas circunstancias
decorrentes da situacdo, sdo tomadas pelas diversas chefias,
ATEN(;AO logo que a orga_nizac_;éo receba a _ordem de SOBREAVISO. As
pessoas envolvidas na emergéncia permanecem em seu local
de trabalho ou em suas residéncias, mas, neste caso, em
estreita ligacdo com a organizacao e em condi¢des de poderem
deslocar-se imediatamente para o local do trabalho, em caso
de ordem ou qualguer eventualidade.
As Agéncias Municipais ficam preparadas para sair da sua
base tdo logo receba ordem para desempenhar qualquer
missdo constante do Plano de Contingéncias. Quando
informada a situacdo de PRONTIDAO, todas as pessoas
ALERTA envolvidas no Plano de Contingéncias deverdo comparecer a
sua organizagdo no mais curto prazo possivel. Todos ficam

equipados e preparados no interior da organizacgéo.

As Agéncias Municipais EXECUTAM, com todos 0s recursos
disponibilizados, a¢des de auxilio direto a populagcao conforme
determinacéo do Plano de Contingéncias.

ALERTA MAXIMO

5.3.1 FLUXO DE ATIVACAO DO PLANO

I. Monitoramento hidrometeorolégico realizado pela Secretaria defesa civil e/ou
alertas emitidos por 6rgaos externos (CEMADEN -BR e CEMADEN-RJ).

[I. Acompanhamento de radares
Ill. Acompanhamento dos indices pluviométricos registrados no municipio

IV. Atingindo -se o Est 8gi o de AATEN¢CéOO do Protoco
temos:

I. Envio de alertas a populacdo por meio de SMS e do Aviso de Chuvas Fortes via

sistema de alerta e alarme;
II. Ativacao do nivel 3 do Protocolo Operacional da Defesa Civil Municipal;

[ll. Monitoramento continuo dos indices pluviométricos e atendimento.
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V. Atingindo o Estagio de ALERTA:

1. Acionamento do nivel 4 do Protocolo Operacional da Defesa Civil Municipal;

2. Acionamento do Sistema de Sirenes com toque de mobilizacéo da populacao para
0S pontos de apoio;

3. Mobilizag&o das equipes envolvidas na gestao dos pontos de apoio;

4. Manutencao do monitoramento e atendimento as ocorréncias. ;

VI. Atingindo o Estagio de CRISE:

1. Acionamento do nivel 5 do Protocolo Operacional da Defesa Civil Municipal;

2. Acionamento do Plano de Contingéncias com mobilizacdo do Gabinete de Gestao

de Crise;

3. Distribuicdo das equipes para atender as solicitacfes realizadas por meio do
telefone 199.

5.4 PLANEJAMENTO FUNCIONAL

Nesta secdo serdo apresentados os procedimentos adotados pela SEMDEC
para assegurar informacoes relevantes a tomada de decisdo que levara a mobilizacéo

ou desmobilizagdo do Plano de Contingéncias.
5.4.1 DESASTRE

De acordo com a Lei n° 14.750/2023, o desastre pode ser definido como
resultado de eventos adversos, de origem natural ou induzido pela acao
humana, sobre ecossistemas e populagfes vulneraveis que causa significativos

danos humanos, materiais ou ambientais e prejuizos econémicos e sociais.

5.4.1.1 ACIONAMENTO DOS RECURSOS

Apos ativacao do plano de contingéncia, sera realizado o plano de chamadas
interno da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecao e Defesa Civil, logo
apos sera adotado o Sistema de Comando de Incidentes, sendo instaurado o GRAC

(Gabinete de Crise) reunindo os 6rgaos do Sistema Municipal defesa civil. Onde sera
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iniciado o gerenciamento centralizado das acdes de resposta, com a finalidade de

avaliar as necessidades e alocar os recursos de forma estratégica.

5.4.1.2 DIMENSIONAMENTO DO EVENTO E DA NECESSIDADE DE RECURSOS
(AVALIACAO DOS DANOS)

A patrtir da concretizacdo do desastre cabera ao Secretario municipal de
Resiliéncia Urbana Protecéo e Defesa Civil a coordenacédo da equipe de avaliacédo
dos danos e prejuizos.

Serd utilizado como instrumento para tal avaliacdo o Formulario de Informacédo
de Desastres (FID) na platafora S2ID, conforme estabelece a Instru¢cdo Normativa
MDR 36, de 04 de dezembro de 2020, da Secretaria Nacional defesa civil.

5.4.1.3. MOBILIZACAO E DESLOCAMENTO DOS RECURSOS

Apés a avaliacdo inicial das condi¢cdes no local afetado, as equipes de
campo deverdao comunicar de forma imediata e precisa a demanda por recursos

humanos, logisticos e materiais indispensaveis a continuidade das operacoes.

A priorizacdo seguira critérios de urgéncia definidos pelo Sistema de
Comando em Operacdes, concentrando esfor¢os no resgate e salvaguarda de
vitimas, na protecéo direta da populagéo exposta ao risco e no restabelecimento
emergencial dos servicos essenciais, assegurando a manutencao das fungcdes

vitais do municipio durante a resposta ao desastre.

5.4.1.4 INSTALACAO DO GABINETE DE GESTAO DE CRISE

A fim de garantir uma resposta eficaz e coordenada em situagdes de crise, o
Secretario municipal de Resiliéncia Urbana Protecdo e Defesa Civil, com a anuéncia
do Chefe do Executivo, instituird o Gabinete de Gestdo de Crise. Entdo o gabinete,
pautado pelo Sistema de Comando em Operacdes, coordenara e implantara as acoes
de resposta, integrando os diversos 6rgaos e otimizando a utiliza¢do dos recursos.
Poderéao participar do Gabinete de Gestéo de Crise:
I. Representantes das secretarias do Governo municipal;
Il. Representantes de 6rgaos estadual e federal,
lll.Representantes de Orgdos e instituicbes que compdem o Grupo de Acdes

Coordenadas.
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O Gabinete de Gestéo de Crise podera convidar especialistas ou membros da
administracé@o publica direta ou indireta, bem como 6rgéos publicos de outras esferas
e agéncias especializadas para integrar a equipe de gestao.

Embora as decisGes se originem dos membros do Gabinete de Gestdo de Crise, a
coordenacdo geral das acdes sera de responsabilidade do Secretario Municipal de Resiliéncia
Urbana Protecéo e Defesa Civil. A composi¢cado deste Gabinete se fundamentara nos danos e
prejuizos observados e nos tipos de emergéncias e desastres enfrentados conforme suas

magnitudes.

54.1.5 ORGANIZAQAO DA AREA AFETADA
Cabera ao 6rgao defesa civil municipal a organizacdo da cena, ativando
preliminarmente as areas para:
Posto de Comando .
Area de espera .
Areas de Evacuacio .
Rotas de fuga .
Pontos de apoio .
Abrigos .
Tais agOes estardo contempladas na matriz de Atividades e Responsabilidades
(A x R) definida em reunido em conjunto com as demais agéncias municipais que

compdem o Sistema Municipal defesa civil (SIMPDEC).

5.5 PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS E LEGAIS DECORRENTES DA
SITUACAO DE ANORMALIDADE (Decretacéo de Situacdo de Emergéncia ou
E.C.P e elaboracdo dos documentos)

Caberd ao setor Técnico da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana
Protecdo e Defesa Civil, apos a avaliacdo dos danos e prejuizos causados pelo
desastre a andlise técnica de acordo com os critérios estabelecidos pela Instrucao
Normativa MDR 36, de 04 de dezembro de 2020, da Secretaria Nacional defesa civil,
subsidiar de informacdes técnicas o Secretério a fim do mesmo assessorar o Chefe
do Poder Executivo municipal, quando da declaracédo de Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, bem como a confeccdo de toda documentacéo

necessaria.
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Os procedimentos para registrar os desastres e elaborar o processo de
homologacdo dos decretos de anormalidade estdo contidos na Portaria n® 260 e
3.646, de 02 de fevereiro de 2022 do Ministério do Desenvolvimento Regional e
Instrucdo Normativa n° 02 da Secretaria
de Estado da Protecao e Defesa Civil:

Quando decretar Situacao de Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica:
a) Decretacdo de Situacdo de Emergéncia:  Situacdo anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento parcial da
capacidade de resposta do poder publico do ente atingido;
Quando a intensidade do desastre for classificada como nivel | ou lI;
b) Decretacdo de Estado de Calamidade Publica:  Situacao anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliguem o0 comprometimento
substancial da capacidade de resposta do poder publico do ente atingido.
Quando a intensidade do desastre for classificada como nivel lll;

Intensidade dos Desastres: Os desastres sdo classificados em niveis de
intensidade:
a) Desastres de Nivel | ou de pequena intensidade:  aqueles em que ha danos
humanos, materiais e ambientais além de prejuizos econémicos e sociais, mas que a
situacdo de normalidade pode ser restabelecida com os recursos mobilizados a nivel
local, por meio do emprego de medidas administrativas excepcionais previstas na
ordem juridica.
b) Desastres de Nivel Il ou de média intensidade:  aqueles em que ha danos
humanos, materiais e ambientais além de prejuizos econdmicos e sociais expressivos
e que a situacdo de normalidade precisa ser restabelecida com o0s recursos
mobilizados em nivel local e complementados com o aporte de recursos.
c) Desastres de Nivel Ill ou de grande intensidade:  aqueles em que ha vultosos
danos humanos, materiais e ambientais além de prejuizos econémicos e sociais, com
sério e relevante comprometimento do funcionamento das instituicdes publicas locais
ou regionais, impondo-se a mobilizacdo e a acado coordenada das trés esferas de
atuacao do Sistema Nacional defesa civil, e, eventualmente de ajuda internacional,

para o restabelecimento da situacédo de normalidade.
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5.6 ACOES DE SOCORRO
A coordenacao da resposta na fase do desastre serd realizada pelo Gabinete de

Crise da Secretaria Municipal defesa civil.

5.6.1 BUSCA E SALVAMENTO

As ac0Oes serao realizadas inicialmente pelo Destacamento de Bombeiros Militar
de Sao Joao de Meriti, com apoio dos agentes de Defesa Civil, Guardas Municipais,
conforme consta na matriz de atividades X responsabilidades.

5.6.2 PRIMEIROS SOCORROS E ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR
Tais acOes serdo desenvolvidas em conjunto com Destacamento de Bombeiros
Militar de S&o Jodo de Meriti, Servico de Atendimento Médico de Urgéncia e

profissionais da area de salde pertencentes a Secretaria Municipal de Saude.

5.6.3 ATENDIMENTO MEDICO E CIRURGICO DE URGENCIA
Cabera a Secretaria Municipal de Saude ap6s a triagem do nivel de gravidade
dos afetados, verificarem a unidade de satude mais adequada e transportar os feridos.

5.6.4 EVACUAGAO DE EMERGENCIA

Quando for estabelecido o nivel de aviso que necessitem a mobilizacdo da
populacdo, a Secretaria defesa civil, a Secretaria de Educacdo e a Secretaria de
Assisténcia Social atuardo em conjunto, seguindo os protocolos estabelecidos em
seus procedimentos operacionais para a abertura das edificacdes estabelecidas como
pontos de apoio, e difundira através de comunicacdo em redes sociais e grupos de
aplicativos de mensagem a notificacdo a populacéo residente em areas de risco.

A retirada dessa populacédo sera auxiliada pelos agentes de defesa civil, dos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e de Endemias (ACE), além de voluntarios
previamente cadastrados na rede municipal e podera contar com o apoio da guarda
municipal.

Quanto aos pontos de apoio disposto no municipio para alojamento de
desabrigados e desalojados, disposto no anexo 2 ocorrera a relagdo dos Pontos de Apoio
esta descrita, bem como as rotas de fuga estéo relacionadas no anexo 3.

A desmobilizagdo de um ponto de apoio sera efetivada de acordo com seguinte
guadro disposto a baixo.
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4 Horas Abaixo de 5 mmifh Sem chuva a chuva fraca

Figura 9 Desmobilizagéo

5.7 ACOES DE ASSISTENCIA
5.7.1 CADASTRAMENTO DA POPULACAO AFETADA

Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o cadastramento, a triagem

da populacao afetada pelo desastre, o servico de protecdo e atendimento integral a

familia, por mei o de preenchimento de AFicha de
Este sera o cadastro oficial que sera divulgado pela Prefeitura através da

Secretaria de Comunicacao.

5.7.2 ABRIGAMENTO

Considerando a deficiéncia em nossa cidade de locais especificos para
implantacéo de abrigos temporarios, deficiéncias essas relacionadas a auséncia de
edificacbes com instalacdes fisicas, hidrosanitarias e disposicbes de acolhimento
dignas a desalojados e, ou desabrigados, considerando que existe uma cultura na
maioria dos municipios de nosso pais com a utilizagdo das escolas como abrigos
temporarios, e que dependendo da intensidade do desastre esta utilizacdo pode
causar diversos transtornos, como por exemplo, a danos temporarios ou permanentes
as infraestruturas fisicas da edificagdo, além de prejuizos severos e irreparaveis ao
corpo discente, considerando, as bibliografias de Defesa Civil que, abordam o assunto
de implantacdo e gerenciamento de abrigos temporarios, orientando que 0s mesmos
permanecam por no maximo 60 (sessenta) dias. A Secretaria Municipal Resiliéncia
Urbana Protecdo e Defesa Civil, optou por estabelecer inicialmente que sejam
implantados pontos de apoio, que funcionardo quando da emisséo de alerta/alarme
de evacuacéao da populacéo residente em areas de risco, que deverao ficar ativos por
no maximo 03 (trés) dias, ou deverao ficar ativos somente enquanto houver o risco de
ocorréncia de eventos adversos.

Estes pontos de Apoio sdo instituicbes municipais e estdo dispostos a

apreciacdo no ANEXO Il, onde serdao acionados o0s responsaveis pela abertura e
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recepc¢ao da populacao desalojada.

5.7.3 RECEBIMENTO, ORGANIZACAO E DISTRIBUICAO DE DOACOES

Organizacao e distribuicdo de donativos sera de responsabilidade da Secretaria
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Igualdade Racial, distribuindo os donativos
a populacdo previamente cadastrada. Para tanto, a secretaria devera coordenar
campanhas de arrecadac¢do de alimentos, roupas, agua potavel, colchdes, cobertores,
produtos de higiene pessoal, entre outros, que serdo triados e distribuidos a
populacao afetada de acordo com suas necessidades.

Além disso, devera enviar foto dos recibos das diversas ajudas humanitarias
recebidas para o grupo do GRAC, afim de manter registrado esses documentos, e té-

los em caso de prestacao de contas futuras.

5.7.4 ATENDIMENTO AOS GRUPOS MAIS VULNERAVEIS (PORTADORES DE
DEFICIENCIA FISICA, CRIANCAS, ADOLESCENTES, IDOSOS, ETC...)

De acordo com o cadastramento ja realizado durante as a¢6es desenvolvidas
com esse grupo de necessidades especiais se dardo em conjunto com a Secretaria

Assisténcia Social.

575 MOBILIZAQAO ADICIONAL DE RECURSOS
Ap6s o gerenciamento das agbBes e a andlise das necessidades, serdo
adotados os postos de coordenacdo avancados, que irdo informar a demanda de

recursos necessarios as operacdes de campo.

5.7.6 SOLICITAQAO DE RECURSOS DE OUTROS MUNICIPIOS E DO NIVEL
ESTADUAL OU FEDERAL

Caberad ao GRAC (Gabinete de Crise) a articulacéo e solicitacéo dos recursos
externos ao municipio. A Secretaria Municipal de Fazenda, ficard como responsavel

principal pelo suporte financeiro nas operagdes de resposta.

5.7.7 ATENDIMENTO AO CIDADAO E A IMPRENSA (INFORMA(;@ES SOBRE OS
DANOS, DESAPARECIDOS, ETC.)
Ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Comunicacéo Social

a divulgacéo das informacdes relacionadas ao desastre.

5.7.8 MANEJO DE MORTOS
As acdes de manejo com os mortos em decorréncia do desastre, que
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envolverdo transporte, identificacdo, liberacdo para funeral, serdo realizadas em
conjunto com a Coordenacédo do Servico de Recolhimento de Cadaveres (CBMERJ),

Instituto Médico Legal e Defensoria Publica.

5.8 CONSOLIDACAO DO PRIMEIRO RELATORIO

Cabera ao setor Técnico da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecdo
e Defesa Civil, a consolidacdo das informacdes, junto as demais divisbes da desta
secretaria, neste relatério devera constar um panorama da situacdo em que a cidade

se encontra.

5.9 REABILITACAO DE CENARIOS

5.9.1 RECUPERAC}AO DA INFRAESTRUTURA

Caber&d a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos que junto com a
Secretaria Municipal de Fazenda, O planejamento, e execucdo das obras de
recuperacao de infraestrutura das areas, baseando-se nos diagnosticos fornecidos pela

equipe técnica da Secretaria Municipal de Resiliéncia Urbana Protecdo e Defesa Civil

5.9.2 RESTABELECIMENTO DOS SERVICOS ESSENCIAIS

Cabera a Secretaria de Servicos Publicos e a Secretaria de Obras em conjunto
com as concessionarias de servicos essenciais, tais como Aguas do Rio, Light e
Companhia de Telefonia as acbes relativas ao restabelecimento de servicos
essenciais.
5.10 DESMOBILIZACAO
A desmobilizac&o sera feita de forma organizada e planejada, priorizando os recursos
externos e mais impactados nas primeiras operagfes. Devera ordenar a transi¢cdo da
reabilitacdo de cenarios para a reconstru¢cdo sem que haja interrupcao no acesso da

populacdo aos servigcos essenciais basicos.
6. ATRIBUICOES GERAIS

Sao responsabilidades gerais dos 6rgaos envolvidos neste Plano de Contingéncia:

a) Manter um plano de chamada atualizado do pessoal para a execucdo das

atividades previstas na Matriz de Atividades X Responsabilidades (Anexo 1);

b) Desenvolver e manter atualizados os treinamentos necessarios para a realizacao
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das tarefas atribuidas a cada 6rgéo;

c) Preparar e implementar convénios e termos de cooperagdo necessarios para a

participagcéo no plano;

d) Identificar e suprir as necessidades de comunicacdo, equipamentos e recursos

adicionais para a realizacao das tarefas atribuidas;

e) Prover meios para garantir a continuidade das operacoes, incluindo o revezamento

dos responsaveis em caso de aumento de demandas e processos continuados;

f) Identificar e prover medidas de seguranca para o0 pessoal empregado nas

atividades de resposta.
7. ATRIBUICOES ESPECIFICAS

7.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONA L

Uma vez acionado este Plano de Contingéncia, os 6rgaos envolvidos no
atendimento das situacdes adversas deverédo interagir de forma imediata para
reduzir o nivel de danos a integridade fisica e emocional da populacéo envolvida.

7.2 MATRIZ DE ATIVIDADES E RESPONSABILIDADE
Este plano de contingéncias contém como anexo uma Matriz de
Responsabilidade (ANEXO 1), a qual contempla uma gama de atribuicbes a serem
realizadas pelos 6rgdos que compdem o executivo municipal, bem como o6rgaos
estaduais e federais participantes, distribuidas nas diversas acdes de Defesa Civil.
Ela visa representar de forma visual e objetiva as funcdes de cada o6rgao,
alinhando-os aos trés eixos fundamentais da gestdo de desastres da Defesa Civil:

socorro, assisténcia e reabilitagao.
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PREFEITURA DE
SA0JOAO
MONITORAMENTO PREVISAO DAS CONDIGOES
METEOROLOGICO « METEOROLOGISTA - METEOROLOGICAS
EQUIPE TECNICA
GABINETE DO PREFEITO SECRETARIO SECRETARIA DE
) ‘ DEFESA CIVIL - COMUNICAGAO » IMPRENSA
SECRETARIO DE ) EXTERNA
GOVERNO
EQUIPE :
RESPONSAVEIS
OPERACIONAL » PONTOS DE APOID
AGENTES VOLUNTARIOS
| POPULAGAO
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9. ANEXOS
Os anexos estardo no corpo do documento PLANCON 202  5/2026, exceto
a matriz de responsabilidade que sera enviada em documento em formato .xls

(extenséao para Excel).

Anexo | T Matriz de responsabilidade;

Anexo Il T Pontos de apoio;

Anexo Il T Pluvibmetros e areas de abrangéncia;
Anexo IV i Hierarquizacéo Das Areas De Risco
Anexo V T Rotas de Fuga

Anexo VI i Plano de Chuvas 21Bpm

Anexo VII T Plano de Operacdes de Verao 14° GBM
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ANEXO I

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES
| I
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MATRIZ DE RESPONSABILIDADE

LEGENDA

1 - Prevencéao
2 - Mitigacao

3 T Preparacédo

4 - Resposta/Socorro

4.1 - Resposta/Assisténcia

4.2 - Resposta/Restabelecimento
4.3 T Recuperacéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
RESPONSABILIDADES:

3. Planejamento para selecéo e estruturacdo minima de abrigos temporarios;
4.1. Ativagdo de Gabinete de Crise e Sistema de Comando de Incidentes;
4.1. Participacdo no Gabinete de Crise;

4.1. Ativar os abrigos temporarios;

4.1. Logistica para distribuicdo de alimentos e/ou agua potavel para as equipes
de resposta;

4.1. Instalacdo de local para materiais de ajuda humanitaria;
4.1. Instalacdo de local para pertences de desabrigados;
4.1. Mobilizacao de aeronaves para local determinado pelo gestor do Incidente;

4.2. Promocéao de acdes de cidadania (documentacao pessoal);
4.2. Aquisicdo de Materiais para Socorro, Assisténcia as Vitimas e Restabelecimento

de Servicos Essenciais.

PARTICIPACAO:
4.1. Acionamento de Orgo Estaduais para apoio complementar as acées de

socorro, assisténcia e reabilitacao;

4.1. Acionamento de Org&o Federais para apoio Suplementar as acdes de

socorro, assisténcia e reabilitacao;

4.1. Analise das necessidades de recursos complementar e suplementares;

4.1. Administrar os abrigos temporarios;

4.1. Informar o andamento das ac¢des de resposta aos veiculos de comunicacao;
4.1. Assisténcia alimenticia aos desabrigados/desalojados;

4.2. Avaliacao de danos/laudos e relatorios;

4.2. Promocao de campanha de arrecadacao de donativos;

4.3. Confeccédo de Plano de Trabalho para Recuperagéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL RESILIENCIA URBANA

PROTECAO E DEFESA CIVIL
RESPONSABILIDADES

1 Avaliar probabilidade de deslizamentos

1 Criacéo do Sistema de Campanha de arrecadacao de Donativos

1 Efetuar limpeza de ralos e bueiros, galerias pluviais

1 Fiscalizacéo de ocupacdao irregular em area de risco

1 Implantar sistema de Demolicdo Preventivo

1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunica¢do com o Sistema de
Protecédo e Defesa Civil da Cidade de Sao Jo&do de Meriti

1 Manter equipe emergencial de sobreaviso / prontidao

1 Monitorar as condi¢cdes meteorologicas

1 Monitorar e avaliar a possibilidade de ocorréncia de alagamentos

1 Monitorar e avaliar a possibilidade de risco de deslizamentos de encostas

1 Monitorar e avaliar a possibilidade de risco de transbordamento de rios canais
1 Monitorar os acumulados de precipitacao pluviométrica

1 Monitorar registros de precipitacdo hidrica local e a montante

1 Operac¢des de mapeamento das inundacdes, delimitando as areas de maior risco.
1 Operac¢des de mapeamento dos escorregamentos, delimitando as areas de maior
risco.

1 Planejamento de Obras de Drenagem Superficial em Encosta

1 Sistematizacéo do aluguel social para periodo chuvoso

2 Auxiliar na evacuacgao das comunidades em risco iminente

2 Colocagéo de Lonas plasticas nas principais encostas

2 Avaliar e Estabelecer Niveis de Aviso

2 Informar os niveis de Aviso as Secretarias Municipais

2 Emitir alerta a populacéo

2 Abertura dos pontos de apoio

2 Logistica necesséria ao atendimentos da populacdo no pontos de apoio

2 Manter disponivel e atualizado mapas

2 Modificar, interromper o fornecimento de energia elétrica, visando minimizar os
problemas e evitar acidentes

2 Modificar, interromper o fornecimento de gas canalizado. visando minimizar 0s
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problemas e evitar acidentes

2 Modificar, interromper o fornecimento do abastecimento de agua, visando
minimizar os problemas e evitar acidentes

2 Planejamento para Ativagao de local(is) de apoio

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos) para
pronto emprego

3 Atualizar o Sistema de Alerta e Alarme

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a emergéncia e
desastres

3 Capacitacdo dos Agentes de Defesa Civil, para monitoramento remoto dos sistema
de alerta e alarme.

3 Capacitacao dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de Comando
de Operacoes

3 Capacitacao da populacéo residente em areas de risco, para otimizacao do
sistema de alerta/alarme

3 Confeccao/atualizacédo do Cartéo de Defesa Civil

3 Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar

3 Exercicio simulado do Sistema de Alerta e Alarme

3 Levantamento e cotacdo de precos de Equipamentos para pronta resposta a
desastres

3 Manutencao e operacionalizagdo dos NUDECs, DIDECS, voluntarios Seniors,
voluntarios juvenis etc.

3 Planejamento do Monitoramento e controle do trafego de veiculos, pré-
estabelecendo, rotas alternativas de transito

3 Planejamento habitacional, visando relocacao de populacéo em areas de risco

3 Planejamento para selecéo e estruturacdo de Pontos de Apoio e atualizagbes

3 Planejamento para selecéo e estruturagdo minima de abrigos temporarios

3 Planejamento tatico e estratégico para adequacao da capacidade do sistema

emergencial de saude Municipal

4.1 Acionamento de Hospital de Campanha para aumento da demanda de
atendimento

4.1 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0s 0rgaos responsaveis
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4.1 Acbes de Seguranca Publica em prol dos agentes empregados no socorro.

4.1 Apoio nas operacdes de resgate e salvamento com maquinario e veiculos.

4.1 Apoio técnico nas acdes de analise de risco de escorregamento por operacdes
de resgate e salvamento.

4.1 Ativacdo de area de estacionamento, na(s) area (s) afetada (s)

4.1 Ativacdo de Gabinete de Crise e Sistema de Comando de Incidentes

4.1 Ativacdo de Posto(s) de Coordenacdo Avancado (s), na (s) area (s) afetada (s)
4.1 Atuar em operacdes de busca e salvamento

4.1 Auxiliar o transito das equipes emergenciais nas vias publicas

4.1 Avaliacao da instabilidade do terreno por meio de vistorias técnicas

4.1 Avaliagao e triagem dos feridos no local do desastre

4.1 Coleta das informacdes referentes as acfes de resposta, bem como da evolucdo
da emergéncia e/ou desastre

4.1 Efetuar acdes de escoramento emergencial

4.1 Efetuar acdes de demolicbes emergenciais

4.1 Identificagdo das areas afetadas e isolamento inicial

4.1 Isolar a area, visando facilitar os trabalhos e evitar riscos a populacéo

4.1 Logistica de equipamentos tecnoldgicos (Computadores, Impressoras, scanner,
GPS entre outros) e assessoria técnica para o Gabinete de Crise

4.1 Monitorar o numero de mortos e feridos no local do desastre

4.1 Operacdes de evacuacado de edificacfes ou de areas de risco vulneraveis ao
evento

4.1 Participagédo no Gabinete de Crise

4.1 Realizar a¢des de primeiros socorros no local do desastre

4.1 Receber informagdes sobre ocorréncias e chamados para socorro

4.1 Acionamento de Orgéo Estaduais para apoio complementar as acdes de socorro,
assisténcia e reabilitacéo.

4.1 Acionamento de Org&o Federais para apoio Suplementar as a¢ées de socorro,

assisténcia e reabilitacao.

4.2 Atendimento aos grupos com necessidades especiais (Criangas e Adolescentes,
Idosos, Portadores de Deficiéncia Fisica e etc.)

4.2 Acompanhamento das familias dos desabrigados
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4.2 Acompanhamento das familias dos desabrigados

4.2 Administrar a arrecadacéo e distribuicdo de materiais de ajuda humanitaria
(Alimentos ndo pereciveis, roupa de cama e banho e produtos de limpeza e higiene
pessoal

4.2 Analise das necessidades de recursos complementares e suplementares

4.2 Ativar os abrigos temporarios

4.2 Administrar os abrigos temporarios

4.2 Atuar na garantia da lei e da ordem por meio de patrulhamento ostensivo

4.2 Atuar na protecao civil da populacéo

4.2 Coordenacao de agentes voluntarios nas acoes de desastres

4.2 Fornecer maquinas e equipamentos, com operadores quando necessario, para
execucao dos servicos

4.2 Identificacdo, cadastro e orientacdo dos afetados pelo desastre

4.2 Logistica para distribuicdo de alimentos e/ou agua potavel para as equipes de
resposta

4.2 Informar o Andamento das acdes de resposta aos veiculos de comunicacao
4.2 Inserir populacéo afetada em beneficios sociais

4.2 Instalacao de local para materiais de ajuda humanitaria

4.2 Instalacao de local para pertences de desabrigados

4.2 Orientar ao Chefe do Executivo quanto a necessidade de Situacao de
Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica

4.2 Prestar apoio aos afetados pelo desastre, para restabelecimento pessoal e social
4.2 Sepultamentos de animais

4.2 Transportar vitimas fatais para o Instituto Médico Legal

4.3 Acoes de desinfeccao de edificacbes para retorno da populagéo

4.3 Assisténcia alimenticia aos desabrigados/desalojados.

4.3 Assisténcia Psicologica para a populagéo afetada

4.3 Avaliagéo de danos / laudos e relatorios

4.3 Controlar o trafego de veiculos e se necessario estabelecer rotas alternativas de
transito

4.3 Efetuar a desobstrucdo do sistema de micro drenagem

4.3 Efetuar desobstrucao de ralos e bueiros, galerias pluviais

4.3 Entrega de suprimentos de emergéncia aos desabrigados e /ou desalojados.
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4.3 Estocagem de suprimentos emergenciais para a populacéo atingida

4.3 Promocao de campanha de arrecadacao de donativos

4.3 Interditar e/ou isolar imoveis e areas atingidas ou em risco, bem como emitir
documento legal especifico (Auto de Interdi¢éo)

4.3 Manter a populacédo e demais 6rgaos informados a respeito das condicGes de
transito

4.3 Mobilizacdo de recursos humanos para seguranca de areas interditadas ou
evacuadas

4.3 Mobilizacao de aeronaves para local determinado pelo gestor do Incidente.
4.3 Participar da logistica de abrigos temporarios

4.3 Corte de arvores em risco ou que estejam impedindo o restabelecimento de
Servigos essenciais

4.3 Transporte de recursos humanos

4.3 Aquisicao de Materiais para Socorro, Assisténcia as Vitimas e Restabelecimento

de Servicos Essenciais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO, URBANISMO E
ILUMINACAO PUBLICA

RESPONSABILIDADES:

1. Planejamento habitacional, visando realocacéo de populacdo em areas de risco;
1. Apoio nas operagdes de resgate e salvamento com maquindrio e veiculos;

2. Efetuar acdes de demolicbes emergenciais;

2. Prover iluminag&o de emergéncia;

2. Confeccao de plano de trabalho para recuperacéao.

PARTICIPACAO:

4.1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicagdo com o Sistema de
Protecédo e Defesa Civil da Cidade de Sao Joao de Meriti;

4.1 Manter equipe emergencial de sobre aviso/prontidéo;

4.1 Planejar, articular e manter recursos humanos e materiais (equipamentos e

veiculos) para pronto emprego;
4.1 Logistica necessaria aos atendimentos da populacédo nos pontos de apoio;

4.1 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a emergéncias

e desastres;

4.2 Capacitacao dos gestores e eventuais substitutos sobre o Sistema de Comando
de Operacdes;

4.2 Capacitacdo da populacao residente em areas de risco, para otimizac¢éo do
sistema de alerta/alarme;

4.3 Elaboracéo de plano emergencial complementar;

4.3 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0s 6rgaos responsaveis;
4.3 Participagdo no Gabinete de Crise.

4.3 Analise das necessidades de recursos complementares e suplementares;

4.3 Prestar apoio aos afetados pelo desastre para restabelecimento pessoal e social;
4.3 Acoes de desinfeccao de edificacbes para retorno da populagao;

4.3 Avaliacédo de danos, laudos e relatorios.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
RESPONSABILIDADES:

1. Planejamento de obras de drenagem superficial em encosta;

1. Planejamento habitacional, visando realocacéo de populacdo em areas de risco;
1 Apoio nas operacfes de resgate e salvamento com maquinario e veiculos;

2 Efetuar acdes de escoramento emergencial;

2 Fornecer maquinas e equipamentos, com operadores, quando necessario, para

execucao dos servicos

2 Sepultamentos de animais;

2 Limpeza ou desobstrucéo de vias/estradas;

2 Efetuar a desobstrucéo do sistema de microdrenagem;

2 Efetuar desobstrucéo de ralos, bueiros e galerias pluviais;
2 Limpeza e retirada dos escombros;

3 Mobilizacéo de recursos humanos para trabalho bracal em reabilitacdo de servicos

essenciais;
PARTICIPACAO:

1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicacdo com o Sistema de

Protecédo e Defesa Civil da Cidade de Sao Joao de Meriti;
1 Manter equipe emergencial de sobreaviso/prontidao;

1 Monitorar e avaliar a possibilidade de ocorréncia de alagamentos, risco de

deslizamentos de encostas e transhordamento de rios e canais;

1 OperagOes de mapeamento das inundacdes e escorregamentos, delimitando as

areas de maior risco;

1 Planejar, articular e manter recursos humanos e materiais (equipamentos e

veiculos) para pronto emprego;
1 Colocacéo de lonas plasticas nas principais encostas;
1 Logistica necessaria aos atendimentos da populacdo nos pontos de apoio;

1 Capacitacdo de recursos humanos governamentais para resposta a emergéncias e

desastres;
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1 Capacitacdo dos gestores e eventuais substitutos sobre o Sistema de Comando de
Operacgoes;

4.1 Capacitacdo da populacao residente em areas de risco, para otimizacédo do
sistema de alerta/alarme;

4.1 Elaboragéo de plano emergencial complementar;

4.1 Exercicio simulado do Sistema de Comando de Operacdes;

4.2 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0os 6rgaos responsaveis;

4.2 Ativacdo de Posto(s) de Coordenacao Avancado(s) e areas de estacionamento
nas areas afetadas;

4.2 Operacgdes de evacuacao de edificacdes ou areas de risco vulneraveis ao

evento;
4.2 Participacdo no Gabinete de Crise;
4.2 Analise das necessidades de recursos complementares e suplementares;

4.3 Prestar apoio aos afetados pelo desastre, para restabelecimento pessoal e

social;
4.3 Acbes de desinfeccao de edificacbes para retorno da populacgéo;
4.3 Avaliacdo de danos, laudos e relatérios;

4.4 Corte de arvores em risco ou que estejam impedindo o restabelecimento de

servigos essenciais;

5 Interditar e/ou isolar imoveis e areas atingidas ou em risco, bem como emitir

documento legal especifico (Auto de Interdicdo).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO COMUNITARIA
RESPONSABILIDADE S

1 Promover projetos socioeducativos, voltados a resiliéncia urbana

1 Acoplar a seus projetos, as teméticas de resiliéncia urbana e educacdo ambiental
voltadas ao descarte irregular de residuos solidos

2 Treinamento e capacitacéo de pessoal, efetivo e voluntario para apoio aos
NUDECS

2 Planejar, articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego

3 Capacitagdo de recursos humanos publicos e privados para resposta a
emergéncia e desastres.

PARTICIPACAO

3 Elaboracédo de Plano Emergencial Complementar voltado a a¢cdes comunitérias
4.1 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0os 6rgaos responsaveis.
4.1 Participagdo no Gabinete de Crise

4.2 Promover a assistencialismo a populacdo em eventuais tramitacées a questdes
municipais

4.3 Promover ac¢des de cidadania
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE MUDANCAS DO
CLIMA E BEM -ESTAR ANIMAL

PARTICIPACAO:

1. Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicagdo com o Sistema

de Protecao e Defesa Civil da Cidade de S&o Jodo de Meriti;

1. Manter equipe emergencial de sobre aviso/prontidao;

2. Manter disponivel e atualizado mapas;
2. Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2. Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3. Capacitacdo de recursos humanos governamentais para resposta a

emergéncia e desastres;

3. Capacitacéo dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;

3. Elaboracao de Plano Emergencial Complementar;

3. Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacoes;

4.1 Acionar,quando da identificacdo de uma emergéncia,os 6rgaos responsaveis;
4.1 Participacdo no Gabinete de Crise;

4.2 Avaliacdo de danos / laudos e relatérios;

4.2 Confeccgéo de Plano de Trabalho para Recuperacgéao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESPONSABILIDADES:

1. Manter equipe técnica do SMAS sobreaviso e prontiddo para atendimentos nos
pontos de apoio e/ou abrigos temporarios;

1. Manter disponivel e atualizado os territorios de abrangéncias territoriais da rede
socioassistencial;

2. Planejar, articular e manter Recursos Humanos para pronto atendimento da
populacédo atingida nos pontos de apoio e/ou abrigos temporarios;

2. Viabilizar os equipamentos e veiculos para atendimentos emergenciais para Equip
da Secretaria de Assisténcia Social,

3. Atendimento e acompanhamentoaos individuos e familias vulneraveis nas situaco
de calamidade publica e/ou situa¢cédo de emergéncia, com preenchimento das fichas
identificac@o cadastral e as orientacdes necessarias cabiveis;

3. Cadastrar e atender a populagéo atingida com 0s minimos sociais, promovendo
insercao na rede socioassistencial e ao acesso aos beneficios eventuais;

4.1 Viabilizar o acesso a Documentacéo Civil Basica.

4.1 Apoio a estocagem dos suprimentos emergenciais recebidos atraves da Politica
de Assisténcia Social do Governo Estadual, assegurando a organizacao da logistica

entrega a populacéo atingida.

PARTICIPACAO:

1. Confeccao de Plano de Trabalho para Recuperacéo;

1. Participagcéo no Gabinete de Crise;

1. Andlise das necessidades de recursos complementares e suplementares;
2. Coordenacéo de agentes voluntarios nas acdes de desastres;

3. Informar o Andamento dos dados recolhidos dos individuos em situacéo de
emergéncia ou em estado de calamidade publica;

4.1. Gerenciar 0os alojamentos provisorios quando necessario suporte técnico da rede
intersetorial, Estadual e do Gabinete de Crise;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
MOBILIDADE URBANA

RESPONSABILIDADES:

3 Planejamento do Monitoramento e controle do trafego de veiculos,pré-estabelecendo,

rotas alternativas de transito;

3 Planejamento tatico e estratégico para Garantia da ordem e seguranca;

4.1 Acbes de Seguranca Publica em prol dos agentes empregados no socorro;
4.1 Auxiliar o transito das equipes emergenciais nas vias publicas;

4.2 Atuar na protecao civil da populacao;

4.2 Controlar o trafego de veiculos e se necessério estabelecer rotas alternativas.

4.2 Manter a populacéo e demais 6rgdos informados a respeito das condi¢cdes de
transito;

4.3 Mobilizacdo de recursos humanos para seguranca de areas interditadas ou

evacuadas;

4.3 Transporte de recursoshumanos.

PARTICIPACAO:

1 Criag&o do Sistema de Campanha de arrecadacao de Donativos;
1 Implantar sistema de Demoli¢cdo Preventivo;

1 Manter disponiveis e atualizados 0s canais de comunicagao com o Sistema de

Protecao e Defesa Civil da Cidade de Séo Joao de Meriti;

1 Manter equipe emergencial de sobre aviso/prontidao;

2 Auxiliar na evacuacao das comunidades em risco iminente;

2 Colocacao de Lonas plasticas nas principais encostas;

2 Logistica necessaria aos atendimentos da populagéo nos pontos de apoio;
2 Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos) para

pronto emprego;

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a emergéncia e

desastres;

3 Capacitacéo dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de Comando
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de Operacoes;

3 Capacitacdo da populacao residente em areas de risco para otimizacdo do sistema

de alerta/alarme;

3 Elaboracao de Plano Emergencial Complementar;

3 Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacdes;

4.1 Ativacao de area de estacionamento na(s)area(s)afetada(s);

4.1 Ativacao de Posto(s) de Coordenacao Avancado(s) na(s) area(s) afetada(s);

4.1 Atuar em operacdes de busca e salvamento;

4.1 Coleta das informacdes referentes as a¢des de resposta,bem como da evolugéo
da emergéncia e/ou desastre;

4.1 Efetuar a¢gbes de demolicbes emergenciais;

4.1 ldentificag@o das areas afetadas e isolamento inicial;

4.1 Isolar a érea,visando facilitar os trabalhos e evitar riscos a populagéo;

4.1 Operacgdes de evacuacéo de edificacdes ou de areas de riscos vulneraveis;

4.1 Participagéo no Gabinete de Crise;

4.1 Realizar agBes de primeiros socorros no local do desastre;

4.1 Analise das necessidades de recursos complementares e suplementares;
4.1 Ativar os abrigos temporarios;

4.1 Administrar os abrigos temporarios;

4.1 Atuar na garantia da lei e da ordem por meio de patrulhamento ostensivo;
4.1 Coordenacéo de agentes voluntarios nas acdes de desastres;

4.1 ldentificacdo,cadastro e orientacdo dos afetados pelo desastre;

4.2 Informar o andamento das acdes de resposta aos veiculos de comunicacgéo;
4.2 Instalacao de local para materiais de ajuda humanitéria;

4.3 Avaliacao de danos/laudos e relatérios;

4.3 Entrega de suprimentos de emergéncia aos desabrigados e/ou desalojados;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESPONSABILIDADES:

3. Planejamento téatico e estratégico para adequacao da capacidade do sistema

emergencial de saude Municipal;

4.1 Acionamento de Hospital de Campanha para aumento da demanda de

atendimento;
4.1 Avaliacao e triagem dos feridos no local do desastre;
4.1 Prestar atendimento médico nas Unidades de Saude;

4.1 Prestar atendimento médico cirdrgico nas Unidades de Saude;
4.1 Realizar a¢des de primeiros socorros no local do desastre;

4.1 Atendimento aos grupos com necessidades especiais (Criancas e

Adolescentes, ldosos, Portadores de Deficiéncia Fisica e etc.);

4.1 Monitorar e adequar a capacidade de atendimento do sistema

emergencial de saude;

4.1 Verificar unidade de salde mais adequada e transportar os feridos;
4.1 AcOes de desinfeccédo de edificagbes para retorno da populagéo;
4.1 Assisténcia Psicologica para a populacdo afetada;

4.1 Avaliacao dos riscos de contaminac¢ao, monitorar condi¢cdes sanitarias e

mais aspectos relacionados a saude.
PARTICIPACAO:

4.1 Acionar quando da identificacdo de uma emergéncia 0s 0rgaos responsaveis;
4.1 Ativagdo de Posto(s) de Coordenacgdo Avancado(s) na(s)area(s)afetada(s);

4.1 Coleta das informacdes referentes as a¢fes de resposta, bem como da

evolugcao da emergéncia e/ou desastre;
4.2 Monitorar o nUmero de mortos e feridos no local do desastre;

4.2 Participagdo no Gabinete de Crise;
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4.2 Acionamento de Orgéo Estaduais para apoio complementar as acoes de

socorro, assisténcia e reabilitacao;

4.2 Acompanhamento das familias dos desabrigados;

4.3 Identificagdo,cadastro e orientagéo dos afetados pelo desastre;

4.3 Informar o andamentodas ac¢des de resposta aos veiculos de comunicacao;
4.3 Avaliacdo de danos/laudos e relatorios;

4.3 Promocao de campanha de arrecadacao de donativos.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADE

RESPONSABILIDADES
1 Analisar e veicular o Plano Municipal de Saneamento Basico, garantindo a

universalizacao dos servi¢os de agua e esgoto.

1 Monitorar e fiscalizar a rede de drenagem urbana, prevenindo alagamentos e
inundacdes.

2 Fiscalizar e ampliar a infraestrutura de saneamento e drenagem em areas
vulneraveis a enchentes.

3 Coordenar o planejamento urbano com énfase no Plano Diretor Municipal,
priorizando habitacéo e infraestrutura em areas de risco.

3 Desenvolver projetos de urbanizacdo de favelas e comunidades, promovendo
acesso a infraestrutura béasica.

4.1 Disponibilizar equipes técnicas para atuar na avaliacdo emergencial de
infraestrutura afetada por desastres naturais.

4.2 Apoiar a remocao e reassentamento de familias em areas de risco,
garantindo acolhimento digno.

4.3 Viabilizar recursos emergenciais para reparos em redes de abastecimento

de agua, esgoto e drenagem danificadas.

4.3 Auxiliar sobre recursos para reconstrucdo de infraestrutura urbana e
habitacional, priorizando moradias populares.
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SECRETARIA DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA

RESPONSABILIDADES:
1. Abertura dos pontos de apoio;
1. Atividades de recreacdo e lazer nos abrigos temporarios para jovens e adultos;

1. Logistica de equipamentos tecnolégicos computadores, impressoras, scannetr,

GPS, entre outros) e assessoria técnica para o Gabinete de Crise.
PARTICIPACAO:
1. Criacéo do Sistema de Campanha de arrecadacdo de Donativos;

1. Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicacdo com o Sistema de

Protecédo e Defesa Civil da Cidade de Sao Joao de Meriti;
1. Manter equipe emergencial de sobre aviso/prontidao;
1. Logistica necessaria aos atendimentos da populacao nos pontos de apoio;

2. Planejamento para ativacao de local(is) de apoio;
2. Planejar, articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;
2. Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos) para

pronto emprego;

2. Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a emergéncia e

desastres;

3. Capacitacao dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de Comando
de Operacoes;

3. Capacitacao da populacéo residente em areas de risco, para otimizacao do
sistema de alerta/alarme;

3. Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar;

3. Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacoes;
3. Planejamento para selecéo e estruturacado de Pontos de Apoio e atualizacoes;

4.1 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0S 0rgaos responsaveis;

73 f

Roumes a Hatevin



i L BdY) — AN

B HS-EX Y Y

g SA0 JOAO

DE MERITI

=== RUMO A UMA NOVA HISTORIA ===
4.1 Participacédo no Gabinete de Crise;

4.2 Instalacdo de local para materiais de ajuda humanitaria,;

4.2 Instalacdo de local para pertences de desabrigados;

4.3 Avaliacao de danos / laudos e relatorios;

4.3 Promocédo de campanha de arrecadacdo de donativos;

4.3 Ativacdo de Posto(s) de Coordenacao Avancado(s), na(s) area(s) afetada(s);

4.3 Promocéao de acdes de cidadania (documentacéo pessoal);
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICA(}AO SOCIAL
PARTICIPACAO:

1 Criacéo do Sistema de Campanha de arrecadacéao de Donativos;

1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicacdo com o Sistema
de Protecao e Defesa Civil da Cidade de S&o Jodo de Meriti;

1 Manter equipe emergencial de sobre aviso/prontidao;
2 Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a

emergéncia e desastres;

3 Capacitacao dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de Comando

De Operacoes;

3 Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar;

3 Exercicio simulado do Sistema de Alerta e Alarme;

3 Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacbes;

4.1 Acionar quando da identificacdo de uma emergéncia 0s 6rgaos responsaveis;

4.1 Coleta das informac0es referentes as acbes de resposta,bem como da

evolucao da emergéncia e, ou desastre;

4.1 Participagdo no Gabinete de Crise;

4.1Informar o andamento das ac¢des de resposta aos veiculos de comunicacéo
4.1 Avaliacao de danos, laudos e relatorios;

4.1 Promocéo de campanha de arrecadacao de donativos;

4.1 Manter a populacdo e demais orgaos informados a respeito das condi¢des

de transito
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO PGM
PARTICIPACAO:

1 Manter equipe emergencial de sobreaviso/prontidao;
1 Sistematizag&o do aluguel social para periodo chuvoso;
2 Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a
emergéncia e desastres;

3 Capacitacao dos Gestores e eventuais substitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;

3 Capacitacao da populacéo residente em areas de risco, para otimiza¢ao do

sistema de alerta/alarme;

3 Confeccéo e atualizacédo do Cartdo de Defesa Civil;

3 Elaboracao de Plano Emergencial Complementar;

3 Exercicio Simuladodo Sistema de Comando de Operacfes;

4.1Acionar,quando da identificacdo de uma emergéncia, os 6rgaos responsaveis;
4.1 Efetuar acbes de demolicbes emergenciais;

4.1 Participagcédo no Gabinete de Crise;

4.3 Sepultamento de pessoas (procedimentos: documentacéo, Pericia e etc.);
4.2 Avaliacao de danos, laudos e relatorios;

4.34.3 Promocgéao de campanha de arrecadacéo de donativos;

4.3 Promocéao de acdes de cidadania (documentacéo pessoal).
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SECRETARIA DE APOIO TECNICO AO PREFEITO
PARTICIPACAO

1 Assessorar tecnicamente o Prefeito na formulacdo de estratégias administrativas e
juridicas para reduzir impactos de desastres naturais.

1 Analisar e revisar legislacdo municipal para garantir alinhamento com normas
estaduais e federais relacionadas a gestéo de crises.

2 Acompanhar e propor ajustes em politicas tributérias e fiscais para garantir a
captacéo eficiente de recursos para agdes emergenciais.

2 Assessorar na elaboracdo de normas e regulamentos municipais voltados a
seguranca e prevencado de desastres.

3 Coordenar estudos e analises para fortalecer planejamento orcamentario e
financeiro, garantindo recursos para resposta e recuperacéo de desastres.

3 Manter interlocugéo continua com a Secretaria de Governo e Secretaria de
Fazenda para viabilizar medidas preventivas e a¢cdes emergenciais.

4.1 Garantir a imediata assessoria juridica e administrativa ao Prefeito para rapida
tomada de decis6es em situacGes de calamidade publica.

4.2 Atuar junto ao Poder Judiciario para cumprimento agil de decisfes judiciais que
envolvam medidas emergenciais para a populacao afetada.

4.3 Apoiar tecnicamente na formulacdo de medidas administrativas para retomada
dos servicos publicos essenciais apos desastres.

4.3 Assessorar a captacao de recursos estaduais e federais para reconstrucao da

infraestrutura urbana e habitacdo pds-desastres.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
PARTICIPACAO:
1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicagcdo com o Sistema
de Protecao e Defesa Civil da Cidade de S&o Joao de Meriti;
1 Manter equipe emergencial de sobre aviso e prontidao;
2 Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a

emergéncia e desastres;

3 Capacitacao dos Gestores e eventuaisSubstitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;

3 Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar;

3 Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacoes;

4.1 Acionar,quando da identificacdo de uma emergéncia, 0s 6rgaos responsaveis;
4.1 Participagdo no Gabinete de Crise;

4.3 Avaliacdodedanos/laudoserelatorios.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
INOVACAO

RESPONSABILIDADE

1. Garantir a integracao dos instrumentos de planejamento municipal (PPA, LDO,

LOA e Plano Diretor) com diretrizes estratégicas de desenvolvimento sustentavel.

1. Fomentar a modernizacao administrativa e a adocédo de tecnologias inovadoras

para otimizar a gestédo publica e reduzir vulnerabilidades.

2 Coordenar estudos e pesquisas socioeconémicos e urbanos para prever impactos

ambientais, financeiros e sociais de projetos municipais.

2 Definir diretrizes para planejamento de captacédo de recursos e financiamento de

politicas publicas em areas prioritarias, garantindo fontes sustentaveis de receita.
PARTICIPACAO

4.1 Garantir o rapido planejamento de formulacdo de **medidas emergenciais ** em

resposta a crises e desastres.

4.2 auxiliar na coordenacao execucao de projetos estruturantes para

reestabelecimento de servicos essenciais e recuperagao da infraestrutura municipal.

4.3 auxiliar na Implementacéo de mecanismos para avaliacado de impacto das acdes

governamentais pos-crise, ajustando estratégias conforme necessario
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PARTICIPACAO:

1. Manter disponiveis e atualizados os canais de comunica¢cdo com o Sistema de

Protecédo e Defesa Civil da Cidade de Sao Joao de Meriti;

1. Manter equipe de emergencial de sobre aviso/prontidao;

1. Sistematizacao do aluguel socialparaperiodo chuvoso;

2. Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2. Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3. Capacitacéo de recursos humanos governamentais para resposta a
emergéncia e desastres;

3. Capacitacdo dos Gestores e eventuaisSubstitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;
3. Elaboracao de Plano Emergencial Complementar;

3. Levantamento e cotacdo de precos de Equipamentos para pronta resposta
a desastres;

4.1 Participagdo no Gabinete de Crise;

4.3 Confeccao de Plano de Trabalho para Recuperacao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E
CONTRATACOES PUBLICAS

RESPONSABILIDADE

1 Gerenciar e conduzir procedimentos licitatérios para aquisi¢cdo de bens, servigos e

obras municipais.

1 Manter atualizado o cadastro de fornecedores e realizar pesquisas de pre¢os para

licitacdes.

3 Elaborar e analisar editais, contratos e processos de dispensa ou inexigibilidade de

licitacao.

4.1 Publicar extratos de contratos, convénios e resultados de licitagdo conforme

legislacdo vigente.
PARTICIPACAO

4.2 Assessorar o Poder Executivo na implementacdo de normas e diretrizes sobre

compras e contratacées.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Participacao:

1. Manter e quipe emergencial de sobreaviso/prontidao;
1. Sistematizacao do aluguel social para periodo chuvoso;
2. Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2. Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3. Capacitacdo de recursos humanos governamentais para resposta a

emergéncia e desastres;

3. Capacitacéo dos Gestores e eventuaisSubstitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;

3. Capacitacdo da populacéo residente em areas de risco,para otimizacdo do

sistema de alerta/alarme;
3. Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar;
3. Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacdes;

3. Levantamento e cotacao de precos de Equipamentos para pronta resposta

a desastres;

4.1 Acionar,quando da identificacdo de uma emergéncia,os 0rgaos responsaveis;
4.1 Participagao no Gabinete de Crise;

4.1 Ativar os abrigos temporarios;

4.1 Administrar os abrigos temporarios;

4.2 Logistica para distribuicdo de alimentos e/ou aguapotavel para as equipes de
resposta;

4.3 Avaliacdo de danos/laudo e relatérios;

4.3 Promocgao de campanha de arrecadacao de donativos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA

RESPONSABILIDADE

1 Elaborar politicas publicas de empoderamento e participacdo das mulheres, com
foco na prevencao de situacdes de vulnerabilidade social.

2 Estabelecer e coordenar a implementacédo de programas de acolhimento para
mulheres vitimas de violéncia e situacdes de risco.

2 Fortalecer redes de apoio as mulheres, com foco em reduzir o impacto de crises
sociais e econdémicas.

3 Criar protocolos de atendimento para situacdes de emergéncia que envolvam
mulheres em risco ou vulnerabilidade.

4.1 Atendimento emergencial para mulheres e jovens vitimas de violéncia.
PARTICIPACAO

4.2 Estabelecer estratégias de assisténcia emergencial, com a¢des intersetoriais
entre diferentes secretarias municipais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PARTICIPACAO:

1 Criacéo do Sistema de Campanha de arrecadacéao de Donativos;

1 Manter disponiveis e atualizados os canais de comunicacdo com o Sistema

de Protecao e Defesa Civil da Cidade de S&o Jodo de Meriti;
1 Manter e quipe emergencial de sobre aviso/prontidao;
2 Planejar,articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego;

2 Planejar, articular e manter recursos materiais (equipamentos e veiculos)

para pronto emprego;

3 Capacitacao de recursos humanos governamentais para resposta a

emergéncia e desastres;

3 Capacitacao dos Gestores e eventuais Substitutos sobre o Sistema de

Comando de Operacdes;

3 Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar;

2 Exercicio Simulado do Sistema de Comando de Operacdes;

4.1 Acionar quando da identificagdo de uma emergéncia 0s 6rgaos responsaveis;
4.1 Participacao no Gabinete de Crise;

4.1 Avaliacao de danos/laudos e relatorios.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA

RESPONSABILIDADE
1 Criar programas de prevencéo ao desemprego, com foco na promocéo de um
ambiente favoravel ao crescimento de atividades econdmicas no municipio.
4.1 Disponibilizar programas emergenciais de emprego para trabalhadores afetados
por crises e situacdes de emergéncia
4.1 Articular acdes emergenciais com sindicatos, ONGs e entidades para garantir
oportunidades de emprego
4.2 Estabelecer sistemas de orientacdes préaticas para trabalhadores que enfrentam
dificuldades econémicas e de emprego.

4.3 Desenvolver parcerias para apoiar a retomada econdmica e gerar novas

oportunidades de emprego e renda para a populagéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

RESPONSABILIDADE

1 Auxiliar no Desenvolvimento de programas de preservagdo do patrimonio historico
e artistico para prevenir a deterioracdo e o abandono de espacos culturais e

turistico.

2 Estabelecer estratégias de preservacao do patriménio cultural e histérico, visando
a mitigacdo dos danos causados por catastrofes naturais ou situacdes adversas que

possam afetar esses bens.

3 Capacitar profissionais que trabalham na area cultural e turistica para enfrentar

emergéncias e manter a qualidade do atendimento.

4.1 Coordenar acOes emergenciais em espacos culturais municipais, para prevenir

maiores danos durante crises.

4.3 Coordenar a recuperacéo e reabertura de espacos culturais e turisticos
danificados, com foco na preservacgéao e requalificacdo dos bens afetados.

PARTICIPACAO

4.3 Monitorar a restauracao e preservacao do patriménio historico e artistico.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ATENCAO AO IDOSO E A

PESSOA COM DEFICIENCIA
RESPONSABILIDADE

1. Promover projetos socioeducativos, voltados a aplicacdo de integracdo e
mobilidade, a idosos PCD e portadores do transtorno do espectro autista

1. Acoplar a seus projetos, a manobrabilidade a pessoas com deficiéncia e idosos,
aplicadas mobilidade urbana em atenc¢éo primaria ao idoso, PCD, e portadores do
transtorno do espectr autista

1. Identificacdo do logradouro do publico-alvo de politica assistenciais, como idosos,
PCD portadores do transtorno do espectro autista, para elaboracdo de rotas de
acessibilidade, dos quai se encontram em areas passivas histéricas a desastres, e
fendmenos naturais

2. Treinamento e capacitacédo de redes de apoio ao idoso, PCD e portadores do
transtorno d espectro autista.

2.Planejar, articular e manter Recursos Humanos para pronto emprego em
assisténcia primaria a idoso, PCDs e Portadores do transtorno do espectro autista.
3. Capacitacao de recursos humanos, especificos voltados a atencao primaria ao
idoso, PCDs Portadores do transtorno do espectro autista, publicos e privados para
resposta a emergéncia desastres.

PARTICIPACAO

3. Elaboracéo de Plano Emergencial Complementar.

4.1 Elaboracéo de rotas passiveis a mobilidade, a portadores de quaisquer aspectos
limitantes mobilidade, aos pontos de apoio

4.1 Acionar, quando da identificacdo de uma emergéncia, 0s 6rgados responsaveis.
4.1 Participacédo no Gabinete de Crise
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4.3 Promover a assistencialismo a populacdo em eventuais tramitagdes a questdes

municipais
4.3 Promover acdes de cidadania, com tematica voltada a caracteristicas

especificas, em atencdo primaria ao idoso, PCD, e Portadores do Transtorno do

espectro autista.
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CBMERJ -DESTACAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR
1/147 DBM 1/14

RESPONSABILIDADES:
4.1 Atuar em operacdes de busca e salvamento

4.2 Transportar vitimas fatais para o Instituto Médico Legal

PARTICIPACAO:

4.1 Acionamento de Orgdo Estaduais para apoio complementar as acdes de

socorro, assisténcia e reabilitacao.
4.2 Verificar unidade de salude mais adequada e transportar os feridos

4.3 Interditar e/ou isolar imdveis e areas atingidas ou em risco, bem como emitir

documento legal especifico (Auto de Interdicdo)

4.3 Corte de arvores em risco ou que estejam impedindo o restabelecimento de

servicos essenciais

4.3 Transporte de recursos humanos
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21° BATALHAO DE POLICIA MILITAR - PMERJ

RESPONSABILIDADES:
4.2 Atuar na garantia da lei e da ordem por meio de patrulhamento ostensivo
PARTICIPACAO:

3 Planejamento do Monitoramento e controle do trafego de veiculos, pré-estabelecendo,
rotas alternativas de transito

3 Planejamento tatico e estratégico para Garantia da ordem e seguranca

4.1 Acgbes de Seguranca Publica em prol dos agentes empregados no socorro.

4.1 Ativacao de area de estacionamento, na(s) area (s) afetada (s)

4.1 Auxiliar o transito das equipes emergenciais nas vias publicas

4.1 Identificagdo das areas afetadas e isolamento inicial

4.1 Isolar a area, visando facilitar os trabalhos e evitar riscos a populagao

4.1 Monitorar o numero de mortos e feridos no local do desastre

4.1 Operag0es de evacuacao de edificagdes ou de areas de risco vulneraveis ao evento
4.1 Participagéo no Gabinete de Crise

4.2 Atuar na protecao civil da populacéo

4.3 Controlar o trafego de veiculos e se necessario estabelecer rotas alternativas de

transito

4.3 Mobilizagdo de recursos humanos para seguranca de areas interditadas ou

evacuadas

4.3 Mobilizacdo de aeronaves para local determinado pelo gestor do Incidente
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ANEXO II

PONTOS DE APOIO
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POLO 1

1- UNIDADE ESCOLAR: E.M. Prof. Virgilio Machado

R. Delfim Moreira, s/ne Vila Rosali e.m.profvirgiliomachado@gmail. Com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Aline Tavares de Lima Ferrdird92115595/99372829
2 - Diretora Adjunta: Sandra Regin®83232085

3 - Vigia: Junior-9850759054 i Vigia: Claudeniri 974977799

2 - UNIDADE ESCOLAR: Creche Municipal Renascer

Av. Sarapui, s/n° esquina ¢/ Av. Pastelarque Alian e.m.crecherenascer@gmail.com
Equipe da unidade escolar:

1 - Diretora Geral: Simone da Hor®79086031

2 - Diretora Adjunta: Vanda Machado Teoder@d7772114

3 - Vigia: André de Souza 21-97561516

47 Damiana Santos de Mattb978888114

3 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Sdo Joao Batista
Av. Fluminense, 45 Vila Rosali e.m.saojoaobatista@gmail.com
Equipe da unidade escolar:

1 - Diretora Geral: Ingrid Ferreira976221069

2 - Diretora Adjunta: Fabiana Saporet879473874

3 - Vigia: Claudio- 974404067

4 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Manoel Antonio Sendas

R. Maria Rasuk Vilela, s/inroAgostinho Porto e.m.manoelantoniosendas@gmail.com
Equipe da unidade escolar:

1- Diretora Geral: Sonimar Laurentin®@96039401

2- Diretora Adjunta: Andrea Nascimento de Assis da Co388046546
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3 - Vigia: Cristian Victor Pereira Rodrigue®964295520 Leandro de Assis Pereira90290191

47 Coordenadora: Janaina Firmin®754%7704

5- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Professora Ligia da Silva Franca

Av. Comendador Teles, 244Pca. da Bandeira e.m.profligia@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretoras Adjuntas: Vanessa Beatri287613521 Marcia Alexandra Valim964688892
2- Vigia: Luis Fernande983821473Noeli 96720475Sebastido Sergi®69081148

3- Coordenadora de Turno: Tani®75399305

6- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Ignacio Lucas

R. do Chumbo, 513Parque Alian e.m.ighaciolucas@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Adjunta: Cintia Celeste Luiz Ribeir®70332819

2- Vigia: Valteir da Silva Ferreira 21 97423525

3i Auxiliar de Secretaria: Joselia Luiz Ferreir@68712476

7 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Santo Antdnio
R. Praga Itanajé, s/nd/ilar dos Teles

Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Patricia da Silva Gome399464285

2 - Diretora Adjunta: Simone ReinehB87462653

3 - Vigia: José Paulo B. JuniefTel. 9.70467374 Sérgio Paulo Lopes da Silval. 9.91023037

8 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Vereador Celso Guerra
Rua Uréanio, n° 20 Parque Alian e.m.parquealian@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Sheila Garcia Thiag891897516

2- Diretora Adjunta: Janaina Sappi Bartel#86676280
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3- Vigia: Jodo Carlos Martins dos Santo8661 %5780

4i Ajudante de Cozinha: Flavia Souza Cds&80985024

9 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Dr. Joao Alves Martins
Av. Canal, s/ne Vilar dos Teles

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Marcia Alencar dos Sant®64303643

2- Diretora Adjunta: Maria Adelaide964661515

3i Vigias Jorge Henrique 976726260 Sebastidb 97580454 1Nilton 1 994526309

10 - UNIDADE ESCOLAR: Jardim de Infancia Munic. PIPA Rua Anchieta s/Rta da Bandeira

Vilar dos Teles jardimdeinfanciapipa.seme@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Sandra Neide Pecanha do Nascimé&8@171826
2- Diretora Adjunta: Tamires A Silva988235356

3i Vigias: Marcos Viniciug 991628119Fabio Gome$ 966559646

POLO 2

1- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Francisco Agostinho da Costa Rua Rubens Peixoto, s/n°

Engenheiro Belford e.m.franciscoagostinhodacosta@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Denize de Souza Vidn@99143651

2- Diretora Adjunta: Ademilda de Freitas Silva F6li®87842443

3i' Vigias: Fabio Teixeira Houtét981571923Ubirajara Ribeiro da Silva Junioro76688123

4i Coordenadora de Turno: Elizabeth dos Santos Fefr&ira 7359351

2- UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Dr. Christovam Berberéia

Rua Antdnio Martins, s/ri°® Sdo Mateus e.m.cberbereia@gmail.com
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Equipe da unidade escolar
1- Diretora Geral: Renata Campos Pereira de Bi#®885035539
2- Diretora Adjunta: Asselie Aurora971184186

3- Vigias: Jefferson Rodrige964534216Leandro Silva 972873781

3 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Iracema Campos Fernandes
Rua Eliséario de Souza, n° 60¥ila Norma e.m.iracemacampos@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Eliane Costa Santos de Olive®84001252

2- Diretora Adjunta: André Luii 992891023

3- Vigia: Gilsimar Oliveira André995050791

47 Auxiliar de Secretaria: Estefani Vitoria Lisboa Bia888562081

4 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Padre Paul Jean Guerry
R. S&o Francisco de Assis, II8Tomazinho e.m.pauljguerry@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Ana Karla Vieira Peccin Mel881110968

2- Diretora Adjunta: Fabiana Augusta do Nascimer2i65092115

3- Vigia: Cosme Quitanir Dias da Silva982070371

5 - UNIDADE ESCOLAR: CIEP 138 Mun. Dauta Jobert Barreto Rua Joaquim Coelho Alamo, s/n°

Vila Tiradentes ciep138seme@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Katia Peixot0992350588

2- Diretora Adjunta: Flavio Andre Borge$9©92946973

3- Vigias: Jorge 964541014Robson 999090023Isac- 991670994 Ciro - 964819831

6 - UNIDADE ESCOLAR : CIEP 132 S&o Joéo Bosco

Rua Torres Homem, s/nEden Ciep132@gmail.com
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Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Carla Souz®77046815
2- Diretora Adjunta: Claudia Valeria Marcolin®7267%7833
3i Vigias: Jorge Luiz 997715598Mario Jorge- 998007747

417 Inspetora de Aluno: Claudia Frouch@879226410

7 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Roberto Bonifacio de Queiroz
R. Antonio Gonzaga, s/ndvila Norma cmei.robertobonifacio@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Camila Barros de Mora864295758

2 - Diretora Adjunta: Critina Dos Santos Junqueif®2893034

31 Vigias: Jeferson Justirio98799 5240Carlos Alberta 964388201

8- UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Rui Barbosa

R. Cristalina, 34 Eden e.m.ruibarbosa.sjm@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Ana Cristina Gongalves dos San@83807026 970005391
2- Diretora Adjunta: Terezinha Perer879864960

3i Coordenadora: Raquel Molir®7871i 0399

4- Aux. de servico: Laudelino Marqué98914i 1385

5- Merendeira: Sandra Guedie894724993

POLO 3

1- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Armando de Oliveira
Rua Maria Januéaria, s/n€entroe.m. armando de oliveira@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Janaina Firmific®82714888

2 - Diretora Adjunta: Marcia Gomés992981042

96 f

Roumes a Hatevin



i L BdY) — AN

O S = ET T 5

9 SA0JOAO
DE MERITI

= RUMO A UMA NOVA HISTORIA ==

3 - Vigia: Mauricioi 970289904

2 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Edilberto Ribeiro de Castro

R. Euzébio Tostes, s/nd?arque Araruama e.m.edilbertoribeirodecastro@gmail.com
Equipe da unidade escolar

17 Diretora Geral: Luciana Ribeiro de Castro

2 - Vigias: Luis Carlos Pacheco Nogueira87167587 Jorge Pereira Santiagp78455086
Sandro Barrete 964746583

3 - Inspetora de Alunos: Marleide Ferreira da SH@82093631

4 - Ajudante de Cozinha: Monalisa Ribeir®8183- 5307

3 - UNIDADE ESCOLAR: Creche Municipal C.E.D.LLA.S

R. Ibicui, s/n® Parque Tieté crechecedias@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Jenny Silva de Assis Guimard@36483296

2- Diretora Adjunta: Marise de Nazareth Ribei®73093655973098655

3- Vigias: Leandro Prado de Aralijo®6608326Q)orge Luiz da Silva Roché82510898

4 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Amélia Barbosa de Moura
R. Gil de Queirdz, s/neParque Analandia e.m.ameliabmoura@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Cintia Souza Coelh892433494

2- Diretora Adjunta: Ana Paula André88656186

3- Vigia: Emilson Gregorio Souz2a982033944

47 Coordenadora de Turno: Leidiane da Costa LiirB81789923

5- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Anténio Guedes

Rua Brisamar, 15b Trezentos e.m.antoniog@gmail.com
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Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Elizangela Ferreira de Ass$¥0098973

2- Diretora Adjunta: Inacio Antonie 991663718

3i Vigias: Leonardo Nobertb 965344050 Gilberto Grimald 969844596

4i Ajudante de Cozinha: Lohana Anilze€91439722

6 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal José Bonifacio
Rua Juparana sn°® Parque José Bonifacio e.m.jose.b@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Nadia Andrade dos Santos Monte896140666

2 - Diretora Adjunta: Martha Sampai®99332020
3 - Vigia: Vitor Hugo Crulhe da Hora995534284
4 I Secretario Escolar: Jorge Luis Alve891231339

7 - UNIDADE ESCOLAR: EscolaMunicipal Maria da Gléria Katzenstein Rua Mauro Henrique c/

Antdnio Alberto s/n* P. Dulcei Venda Velha cmei.mariadagloria.seme@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Maria Carolina Simdes Pereira Cam@#2331999

2- Diretora Adjunta: Edmilson Danta$991622863

31 Vigias: Jorge Russel Junidr990688319 André Macedo Souzha 992311094/979814751 4i
Tamiris Barros da Silva Ferreira®94299091

8- UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Valério Villas Boas Filho
Rua Brasil Valério, Lt. 7A Qd 11 Parque Dulcé Venda Velhae.m.
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Jania Cristina Gomes Farias Ferréii&423231

2- Diretora Adjunta: Celio Lima de Carvalh®92896214

3- Vigia: Juarez Ferreira Martiris966168827 Wilson Passe970074167

9- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Dr. Getulio de Moura Rua Rio das ostras §afque
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Tieté e.m.drgettliodemoura@gmail.com

Equipe da unidade escolar
1- Diretor Geral: Alex Cidade Costa de Carvain®084- 3296
2- Diretora Adjunta: Lia Regina da Silva Cardds89289- 1081

3 - Vigia: Elias Pereira Dionisie97623i 1161

10- UNIDADE ESCOLAR: Escola M. Deputado Lucas de Andrade Figueira
R. Queluz, 23 Venda Velha emdeplucas@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Cleide Quintas Sodré Cared95596854

2- Vigias: Jodo Luiz Correia 992660180Joado Franca 97874751

11- UNIDADE ESCOLAR: Creche m. Maria Alves Lavouras

R. Olaria, s/n? Centroi Sao Jodo de Meriti creche.lavouras@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Mary de Paut®®64259039

21 Diretora adjunta: Ana Cristina Machado -S#8219847 2- Vigias: Williani 997441467

POLO 4

1- UNIDADE ESCOLAR: Escola M. Presidente Kennedy

R. Botafogo, 60 Vilar dos Teles e.m.pres.kennedy@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Grazielle Sueli da Silv®84013865

2 - Diretora Adjunta: Ociara Martins da Cunh@87461665

3 - Vigia: Janaina Marqués996778259
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2 - UNIDADE ESCOLAR: Creche Municipal Crianca Feliz Rua Fernandes Queiros, s/n°. Jd.

Metrépole e.m.crechecriancafeliz@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1 - Diretor Geral: Elias Moreno Leite98052- 4402

2 - Diretora Adjunta: Eveline Pinto de Santdn89360 2554
3 - Vigia: Franciscd 990899920René-979162989

47 Aux. Administrativo: Josy 982762751

3 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal José Marques Castanheiras Av. Fagundes Varella, s/n.
Vila Sao Jodo e.m.josémarquescastanheiras@gmail.com

Equipe da unidade escolar
1- Diretora Geral: Maria de Fatima da Silv@70117847
2- Diretora Adjunta: Elisa Rodino Alves Teixeireéd79240441

3- Vigias: Jonag 965160583Robertoi 964328505

4 - UNIDADE ESCOLAR: Creche M. Maria Ferreira Filgueiras Rua Araguari c/ rua Visconde de
Niteroi, s/n°- Jd Metrépole crechemferreirafilgueiras@gmail.com

Equipe da unidade escolar
1 - Diretora Geral: Katia Cilene Ferreira Bid89047- 8674
2 - Diretora Adjunta: Liliam Ruelles Alves985158999

3 - Vigia: Thiago Mendes da Silva966960103

5- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Carlos Teixeira

Rua Rio Claro, 20 Jardim Alegria e.m.jmetropole@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Angélica Macedo Silv&1 985709310

2 - Diretora Adjunta: José Antdnio do Nascimento FHl1991218569

3 - Vigias: José Ricardo da Silva974374664Rauli 992126092
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6 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Munic.Vila Sao Joao Rua Lisboa, S/Nfla Sdo Joao

E.M.Vilasaojoao@Gmail.Com

Equipe da unidade escolar
1 - Diretora Geral:
2 - Diretora Adjunta:

37 Vigias: Jodo Paulo Lourenco do Nascimen@v4524670 Gilson Candido de Oliveifa99115i
8373 Romario Moreira Palaga©975418386

7 - UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Vasco Afonso de Carvalho

Rua Projetada, s/n° Jardim Paraiso e.m.vascoafonsodecarvalho@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Monica Oliveira de Magalh&e396521501

2- Diretora Adjunta: Andrea Castro de Oliveir@7532 1104

3- Vigia: Denis- vigia 975492714 Rogériwvigia 976422235

8 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Casimiro de Abreu
Av. Miguel Couto, 619 Jardim Sumaré e.m.casimiro@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Rose Annie Matos Jus@656953838

2- Diretora Adjunta: Etiene Carvalho de Oliver891691074

3i Vigia: Claudeomir Rodrigues de Oliveir®66774986 Severino Lucio da Silved88754453

9- UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Prof.2 Marcia Branquinho (antiga Henfil, Chico e
Betinho)

Av. Getulio Vargas, s/neVila S&o José. e.m.henfilcb@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1- Diretora Geral: Elisa Silva de Souza da Fonse&i&v 040503

2- Diretora Adjunta: Rafaela Coelho Morgad®88350110

3- Vigia: Jonilson Perci Leandiio96969- 4082

47 Auxiliar Administrativo: Alessandra Martins Barro983083085
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10- UNIDADE ESCOLAR : Escola Municipal Leonel de Moura Brizola Rua Santa Terezinha, 239

J. Metrépole e.m.leoneldemourabrizola@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Nilda Raimundo de Oliveir®79238949
2 - Diretor Adjunto: Sérgio Araujd 987797370

3 - Vigia: Thiago Mendes da sila966960103

11- UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Manoel Gongalo

R. Bucareste, 05Jardim Metropole e.m.manoelgoncalo@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Helen Mariana Duarte de Fa8a0166006

2 - Diretora Adjunta: Adriana Pereire094845140

3 - Vigia: Carlos Albertd 993165853 Marcelo Corred 996122653

12 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Milton Rodrigues Pereira

R. Maraj6, 305 Vila Andorinha e.m.miltonrp@gmail.com

Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Sandra Regina Mand€88917705

2 - Diretora Adjunta: Maria Angelica Rei€984434070

3 - Vigia: Jefferson Souza Rame891103984 Sergio Felix da Silva974043093

41 Inspetor de Aluno: Maria Amélia Alves de Brit®74012565

13 - UNIDADE ESCOLAR: Escola Municipal Francisca Jeremias
R. Alaide de Menezes, s/ind/. Formoso e.m.fjeremias@gmail.com
Equipe da unidade escolar

1 - Diretora Geral: Marival Marcos981742946

2 - Diretora Adjunta: Bruno Laurine986383371

31 Vigias: Edenir da Silva Gongalvé€9981548538Herbert da silva Ferreira Gonzaig974113283
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SAQ JOAO DE MERITI

FID X Y CEMADE] LOCAL EQUIPAMENTO BAIRRO

1 670992 | 7477459 RJ Estrada da Pedrinhas, praca SIRENE Jardim Sumaré

2 665878| 7476526 RJ Rua Javali, proximo ao n° 90 SIRENE Vila Ruth

3 670898 | 7480405 RJ Rua dos Coelhos, 6 SIRENE Jardim Iris

4 667921 | 7481156 RJ Rua Pio X, na praca (em frente ao LT.51 /qd. 13) SIRENE Pau Branco

5 667237| 7481191 RJ Rua Ana M. de Q. Matoso, 263 SIRENE Pg. Analandia

6 666387 7479369 RJ Rua Chumbo, 280 SIRENE Coelho da Roch

7 666231 | 7481167 RJ Rua Quartzo com Rua Estanho, na esquina das ruas SIRENE Parque Alian

8 665676 | 7480484 RJ Rua Jesuino de Andrade, s/n° LT.6/Qd. C SIRENE/PLUVIOMETR({ Sé&o Matheus

9 6696177479427 RJ Rua Jodo V. da Rosa com Julio Diniz, na esquina das| SIRENE/PLUVIOMETR( Jardim Sumaré

10 667961 | 7479453 RJ Rua Itacaré, 36 SIRENE/PLUVIOMETR( Vilar dos Teles

11 | 668828|7470811 Ry | RuaBrasilvalerio C/ LGT"gfgg ge Menezes, em frente ¢ gpENE/PLUVIOMETRG  Venda Velha

12 | 665979|7477941  BR Rua da Divisa, 10Defesa Civil SIRENE/PLUVIOMETR( Pq'BBi'::CSO Rid

13 666355| 7479445 BR EM Antdnio SendasRua Maria Rasuk Viléla, 80 PLUVIOMETRO Agostinho Porto

14 665983 7477925 BR CIEP 138 Rua Lourengo Campos PLUVIOMETRO Vila Tiradentes

15 664160| 7478697 BR CIEP 132 Rua Manoel Veloso PLUVIOMETRO Eden

16 | 671471|7481700  BR CIEP 11§ Av do Comércio 118 PLUVIOMETRO Jardim
Metrépole

17 665190| 7480668 BR Creche Favo de MelAv Pasteur PLUVIOMETRO Coelho da Roch
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SAQ JOAO DE MERITI

NO
~ ~ Grau . | Populaga
PLUMICIMINGES PHOVICIKISINGSS SIRENE N° SIRENE N° do Setor de Nome do Setor LOCAL DE PONTO DE APOIO MIBIELE] oem
(CEMADEN) (Estado RJ) X asem .
Risco . Risco
Risco
SM-014-05-R3 R3 Vila Ruth, Rua Laborne do Vale E.M. Milton Rodrigues Pereira 8 32
SM-014-06-R4 R4 Vila Ruth, Rua Javali E.M. Milton Rodrigues Pereira 300 1200
Jardim Metrépole Jardim Sumaré Vila Ruth 1 SM-014-03-R4 *| R4 Vila Ruth, Rua Santa Rita de Cassia E.M. Carlos Teixeira 28 112
SM-014-04-R3 * R3 Vila Ruth, Rua Laborne do Vale E.M. Milton Rodrigues Pereira 118 472
SM-014-08-R4 *| R4 Jardim Columbia, Avenida Central E.M. Henfil Chico e Betinho 24 106
SM-004-01-R3 *| R3 Vilar dos Teles, Avenida Automoével Clube E.M. Santo Antonio 16 64
Coelho da Rocha Itacaré Travessa ltacare 2 SM-004-03-R3 R3 Morro dos Paraibas, Rua Valdemar M. Castanheira, Rua Imbui E.M. Santo Antonio 40 160
SM-004-04-R4 R4 Morro dos Paraibas, Rua Assuncédo, Rua ltacaré, Rua Imbui E.M. Santo Antonio 186 744
SM-006-01-R4 R4 Parque Alian, Rua Maués / Rua Joaquim Nabuco Creche Renascer 12 48
SM-006-02-R3 R3 Parque Alian, Rua Maués Creche Renascer 58 232
Coelho da Rocha Itacaré Parque Alian 3 SM-006-03-R3| R3 Parque Alian, Rua Inga E.M. Ignacio Lucas 9 36
SM-007-01-R3 R3 Parque Alian, Rua Quartzo Creche Renascer 5 20
SM-008-01-R4 R4 Parque Alian, Rua Quartzo E.M. Ignécio Lucas 29 116
Defesa Civil Venda Velha Parque Analandia 4 SM-051-01-R4 R4 Parque Analandia, Rua Ana Maria de Queiroz Matoso E.M. Amélia Barbosa de Moura 149 596
Jardim Metrépole Venda Velha Venda Velha 5 SM-021-03-R3 R3 Jardim Santo Antonio, R Sete de Setembro (Morro Gongalves) E.M. Valério Villas Boas 46 184
/Defesa Civil SM-023-05-R4 [ R4 Venda Velha, Rua Luiz de Menezes E.M.Maria da Gléria Menezes Katzen Ster 38 152
Jardim Metrépole Venda Velha /Jardi Estrada das SM-021-04-R3 *| R3 Trezentos, Rua Nice, Rua Marechal Camara (Morro Gongalves) E.M. Casimiro de Abreu 104 416
IDefesa Ci\F/JiI o Pedrinhas 6 SM-022-02-R4 R4 Parque Tieté, Rua Governador Portela (Morro Azul) E.M. Antonio Guedes 136 544
SM-022-03-R4 *| R4 Parque Tieté, Rua Ibicui, Rua Itaocara (Morro Azul) Creche CEDIAS 222 888
SM-057-01-R4 R4 Vila Unido, Rua Alvaro Proenca, Rua Jesuino de Andrade E.M. Doutor Cristovam Berberia 46 184
Vila Tirad S&o Math Sao Math 7 s
ila Tiradentes &0 Matheus ao Matheus
SM-057-02-R3 R3 Vila Unido, Rua Alvaro Proenca, Rua Jesuino de Andrade E.M. Doutor Cristovam Berberia 6 24
SM-018-04-R4 *| R4 Vilar dos Teles, R Ipanema, R Flamengo (Morro do Pau Branco) E.M. Valério Villas Boas 577 2308
v o SM-018-05-R3 * R3 Vilar dos Teles, Rua Tijuca (Morro do Pau Branco) E.M. Valério Villas Boas 50 200
Defesa Civil Venda Velha Br‘;:go ?Pioa;) 8 SM-018-07-R4 4| R4 Venda Velha, Rua José Sampaio de Souza E.M. Valério Villas Boas 60 240
SM-018-11-R4 R4 Vale da Simpatia, Rua Alto da Boa Vista, Rua Meier, Rua Pio X | E.M. José Bonifacio/E.M. Valério Villas Bogds 339 1356
SM-018-06-R3 R3 Venda Velha, Rua Guilhermina da Conceicéo E.M. Valério Villas Boas 159 636
SM-015-01-R4 R4 Vila Columbia, Avenida Jo&o Venancio Rosa (Morro Guarany) E.M. Casimiro de Abreu 83 332
SM-015-02-R3 R3 Vila Columbia, R Carmelita Vilar de Andrade (Morro Guarany) E.M. Casimiro de Abreu 72 288
Jardim Metrépole Jardim Sumaré Jardim Sumare (Joq 9 SM-015-03-R4 R4 Vila Columbia, Rua Sobreiro (Morro Guarany) E.M. Casimiro de Abreu 26 104
P Venancio) SM-015-05-R4 *| R4 Vila Colimbia, R Jodo Vitor, Estr das Paineiras(Morro Guarany) E.M. Henfil Chico e Betinho 56 224
SM-015-06-R3 *| R3 Vila Columbia, Rua Alencastro Guimarédes (Morro Guarany) E.M. Henfil Chico e Betinho 38 152
SM-015-07-R4 *| R4 Vila Colimbia, Rua do Bosque (Morro Guarany) E.M. Manoel Gongalo 142 568
SM-018-08-R4 R4 Venda Velha, Rua Carmelina Dutra (Morro do Pau Branco) E. M. José Bonifacio 212 848
SM-018-09-R4 *| R4 Vale da Simpatia, R Alto da Boa Vista, R Sampaio (Morro da Malvina) E. M. José Bonifacio 48 192
Defesa Civil Venda Velha Defesa Civil 10
SM-018-10-R4 *| R4 Vilar dos Teles, Rua Sao Cristévao, Rua Rocha E. M. José Bonifacio 114 456
SM-019-01-R4 * R4 Vilar dos Teles, Av Automoével Clube, R Julia Alves dos Santos E. M. José Bonifacio 199 995
SM-010-01-R4 R4 Coelho da Rocha, Rua Joaguim Gomes de Andrade E.M. Vereador Celso Guerra 20 80
Coelho da Rocha Itacaré Coelho da Rocha 11 SM-010-02-R3 R3 Coelho da Rocha, Rua Joaquim Gomes de Andrade E.M. Vereador Celso Guerra 7 28
SM-009-06-R4 R4 Coelho da Rocha, Rua Souza Neves E.M. Ignécio Lucas 130 520
Jardim Metrépole Venda Velha Y —— 12 SM-021-01-R4 R4 Jardim Santo Antonio, Rua dos Coelhos (Morro Gongalves) E.M. Valério Villas Boas 150 600
/Defesa Civil SM-021-02-R4 R4 Parque Regina, Rua Ernesto Lugao (Morro Gongalves) E.M. Valério Villas Boas 124 496
TOTAL 4186 16953

Rocmes &

#.Z;:.




-

- o
(» |

TS L A - EIITIN

PREFEITURA DE
SAOJOAO
SAO JOAO DE MERITI

=——— RUMO A UMA NOVA HISTORIA ==

DEFESA CIVIL

3500 se4s0 68000 saTson Ba8000 arasa0 72000

Mapa do Localizacio
v p—
530 1030 8% Mertt

2000

)

Legenda

= PONTOS DE APOIO
ARRUAMENTOS

a SIRENE
PLUVIOMETROS

Hacsco
oo

Prefeitura da Cidade de Sao Jo#o de Meriti

[ <= BB & LSEd <oax L AL S]
SAO JOAO
DE MERITI

RUMO A UMA NOVA HISTORIA

T

e

PREFEITO - LEO VIEIRA

RODRIGO HENRIQUES DRIGAQ
'SECRETARIO RESILIENCIA URBANA PROTEGAO E DEFESA CIVIL

T
e

ELABORAGA!

o
ALOAN OLIVEITA TOLEDO

Escala

T10.500
W00 200 400 600 800 I000m
— — —— —

)
Tar0m

LEVANTAMENTOS 00 SONTOS DE APOLO DISPONIVELS RAS
TNSTITUICOES MUNICIPATS
FROIECAD: UNIVERSAL TRATISVERSA DE MCSCATOR - UTM 235
[ wek

DATUM RORI7ZONTA ¢ STRGAS - 2000
MARCGRAIG CE (MTTUL - 5C.

3300 Be4san sea000 samson 39000 s7as00 72000

Figura 1 Mapa de Sirenes, Pluvidmetros e pontos de apoio

106



A . Il Ty — AN

O HS -~ T 5

s SA0 JOAO
DE MERITI

= RUMO A UMA NOVA HISTORIA ==

ANEXO IV

HIERARQUIZAGCAO DE AREAS DE RISCO

2 L8 tec Al %

107 ;

Rocmee & 1ot ein



A . D - ESAF® 7

o 1) B RS

9 SA0JOAO
DE MERITI

=——— RUMO A UMA NOVA HISTORIA ==

PRIORIDADE 0

NUMERO DO SETOR / NOME DO SETOR
SM-018-04-R4 Vilar dos Teles, R Ipanema, R Flamengo (Morro do Pau Branco)
SM-018-11-R4 Vale da Simpatia, Rua Alto da Boa Vista, Rua Meier, Rua Pio X

SM-014-06-R4 Vila Ruth, Rua Javali

SM-019-01-R4 Vilar dos Teles, Av Automovel Clube, R Julia Alves dos Santos
SM-022-03-R4 Parque Tieté, Rua Ibicui, Rua Itaocara (Morro Azul)
SM-018-08-R4 Venda Velha, Rua Carmelina Dutra (Morro do Pau Branco)
SM-004-04-R4 Morro dos Paraibas, Rua Assuncéo, Rua Itacaré, Rua Imbui
SM-021-01-R4 Jardim Santo Antonio, Rua dos Coelhos (Morro Gongalves)
SM-051-01-R4 Parque Analéndia, Rua Ana Maria de Queiroz Matoso
SM-015-07-R4 Vila Columbia, Rua do Bosque (Morro Guarany)
SM-022-02-R4 Parque Tieté, Rua Governador Portela (Morro Azul)
SM-009-06-R4 Coelho da Rocha, Rua Souza Neves

SM-021-02-R4 Parque Regina, Rua Ernesto Lugdo (Morro Goncalves)

SM-018-10-R4 Vilar dos Teles, Rua Séo Cristévao, Rua Rocha
SM-005-02-R4 Coelho da Rocha, Rua Santiago, Rua Caracas
SM-015-09-R4 Vila Columbia, Rua Bucareste (Morro Guarany)
SM-016-01-R4 Jardim Olavo Bilac, Rua Tulipa (Morro Coqueirinho)
SM-015-01-R4 Vila Columbia, Avenida Jodo Venéancio Rosa (Morro Guarany)
SM-005-03-R4 Coelho da Rocha, Rua Montevidéu, Rua Morro da Pedra

SM-044-01-R4 Centro, Rua Maria Emilia

SM-014-09-R4 Jardim Columbia, Avenida Getulio Vargas

SM-016-02-R4 Jardim Olavo Bilac, Rua Bartolomeu Mitre (Morro Coqueirinho)
SM-009-05-R4 Coelho da Rocha, Rua Prata

SM-018-07-R4 Venda Velha, Rua José Sampaio de Souza

SM-001-01-R4 Jardim Metrépoles, Rua Porto Alegre

SM-024-01-R4 Parque Barreto, Rua Romeu Teodorico dos Santos
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SM-015-05-R4 Vila Columbia, R Joédo Vitor, Estr das Paineiras(Morro Guarany)

SM-021-05-R4 Trezentos, R Prudente de Moraes, R Nice (Morro Gongalves)

SM-030-01-R4 Jardim Eden, Rua Zinia
SM-050-01-R4 Parque Novo Rio, Rua Feira de Santana

SM-016-04-R4 Jardim Olavo Bilac, Rua Visconde de Inhauma (Morro
Coqueirinho)
SM-018-09-R4 Vale da Simpatia, R Alto da Boa Vista, R Sampaio.

SM-057-01-R4 Vila Unido, Rua Alvaro Proenca, Rua Jesuino de Andrade
SM-023-08-R4 Venda Velha, Rua Joaquim Cardoso Dias

SM-015-12-R4 Vila Columbia, Rua Redentor (Morro Guarany)
SM-022-05-R4 Parque Tieté, Rua Barbara Lais (Morro Azul)
SM-005-01-R4 Coelho da Rocha, Rua Guatemala, Rua Montevidéo
SM-023-03-R4 Venda Velha, Rua Gilberto de Menezes
SM-014-02-R4 Vila Ruth, Rua Jacinto

SM-023-05-R4 Venda Velha, Rua Luiz de Menezes

SM-032-05-R4 Agostinho Porto, Rua Guimaraes S

SM-056-01-R4 Vila Unido, Rua Sebastido Sobral

SM-018-03-R4 Vilar dos Teles, R Dardo, R Campista (Morro do Pau Branco)
SM-026-01-R4 Parque Tieté, Rua Neves, Rua Pati do Alferes
SM-039-01-R4 Sao Mateus, Rua Sargento Jorge Monsores

SM-008-01-R4 Parque Alian, Rua Quartzo

SM-014-03-R4 Vila Ruth, Rua Santa Rita de Cassia

SM-028-01-R4Vila Zulmira, Rua Anhanguera

SM-014-08-R4 Jardim Columbia, Avenida Central

SM-015-03-R4 Vila Columbia, Rua Sobreiro (Morro Guarany)

SM-054-01-R4 Sao Mateus, Rua Deputado Rubens Paiva e R Dolores Peixoto
SM-001-05-R4 Jardim Metrépoles, Rua Paris, Rua Zeniro Bentox deAssis
SM-010-01-R4 Coelho da Rocha, Rua Joaquim Gomes de Andrade
SM-014-07-R4 Vila Ruth, Avenida Coronel Raimundo Sampaio

SM-034-01-R4 Vila Rosali, Rua Manuel Correia
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SM-026-02-R4 Parque Tieté, Rua Iguaba

SM-002-04-R4 Jardim Metropoles, Rua Dona Clara

SM-002-01-R4 Jardim Metropoles, Rua Rio Claro/Rua Efo

SM-047-01-R4 Centro, Rua S&o Pedro, Rua Antonio Muniz Machado
SM-055-01-R4 Engenheiro Belfort, Rua Camila Cézar

SM-003-01-R4 Vila S&o Jodo, Rua Euclides da Cunha, Rua Ernesto de Melo

SM-006-01-R4 Parque Alian, Rua Maués / Rua Joaquim Nabuco
SM-031-01-R4 Jardim Eden, Avenida Domingos Alves de Oliveira
SM-040-01-R4 Centro, Rua Capitdo Salustiano

SM-011-01-R4 Coelho da Rocha, Rua Adelino Gongalves

SM-014-10-R4 Jardim Columbia, Rua Rosalia

SM-027-01-R4 Parque Araruama, R Mario Bello, R Santa Maria Madalena
SM-033-01-R4 Vila Rosali, Rua Projetada, Rua Guimaraes
SM-049-01-R4 Centro, Estrada Séo Jodo Caxias

SM-025-01-R4 Parque Barreto, Rua Fluminense, Rua Feira de Santana
SM-050-03-R4 Parque Novo Rio, Rua Berimbau

SM-032-01-R4 Agostinho Porto, Rua Joaquim Coelho Alamo
SM-045-01-R4 Centro, Avenida Automoével Clube

SM-050-04-R4 Parque Novo Rio, Rua Julio Ottoni
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PRIORIDADE 1

NUMERO DO SETOR / NOME DO SETOR
SM-018-02-R3 Vilar dos Teles, Rua Dardo (Morro do Pau Branco)

SM-018-06-R3 Venda Velha, Rua Guilhermina da Conceigéo

SM-014-04-R3 Vila Ruth, Rua Laborne do Vale

SM-021-04-R3 Trezentos, Rua Nice, Rua Marechal Camara (Morro Goncalves)
SM-031-03-R3 Jardim Eden, Avenida Domingos Alves de Oliveira
SM-023-01-R3 Venda Velha, Rua Mesquita

SM-015-02-R3 Vila Columbia, R Carmelita Vilar de Andrade (Morro Guarany)
SM-015-08-R3 Vila Columbia, Rua Nova lorque (Morro Guarany)
SM-015-11-R3 Vila Columbia, Rua Galgo (Morro Guarany)

SM-020-01-R3 Vilar dos Teles, Rua Genuino Siqueira

SM-025-02-R3 Parque Barreto, Rua Fluminense, Rua Feira de Santana
SM-001-03-R3 Jardim Metropoles, Rua Geranios

SM-002-02-R3 Jardim Metrépoles, R Rio Claro/Av Coronel Raimundo Sampaio
SM-006-02-R3 Parque Alian, Rua Maués

SM-025-03-R3 Parque Araruama, Rua Estoril

SM-058-01-R3 S&o Mateus, Rua Wilma

SM-021-06-R3 Parque Regina, Rua Washington Luis (Morro Gongalves)
SM-024-02-R3 Parque Barreto, Rua Belvedere

SM-018-05-R3 Vilar dos Teles, Rua Tijuca (Morro do Pau Branco)
SM-022-01-R3 Parque Tieté, Rua Bom Jardim (Morro Azul)

SM-021-03-R3 Jardim Santo Antonio, R Sete de Setembro (Morro Gongalves)
SM-016-03-R3 Jardim Olavo Bilac, Rua Tulipa (Morro Coqueirinho)
SM-004-03-R3 Morro dos Paraibas, Rua Valdemar M. Castanheira, Rua Imbui
SM-015-06-R3 Vila Columbia, Rua Alencastro Guimaraes (Morro Guarany)
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SM-022-04-R3 Parque Tieté, Rua Barbara Lais (Morro Azul)
SM-015-10-R3 Vila Columbia, Rua Itambé (Morro Guarany)

SM-014-01-R3 Vila Ruth, Travessa Santa Barbara
SM-025-04-R3 Parque Araruama,Rua Coqueiro

SM-023-04-R3 Venda Velha, Rua Magndlia
SM-023-07-R3 Venda Velha ,Rua Ana Menezes

SM-023-06-R3 Venda Velha, Rua Arnaldo de Menezes
SM-033-02-R3 Vila Rosali, Rua Projetada

SM-013-01-R3 Jardim Botanico, Rua Sao Goncalo
SM-009-04-R3 Coelho da Rocha, Rua Turmalina
SM-052-01-R3 S&o Mateus, Rua Ana Brito Silva
SM-036-01-R3 Vila Velha, Rua Doutor Francisco Teles

SM-050-05-R3 Parque Novo Rio, Rua Julio Ottoni

SM-004-01-R3 Vilar dos Teles, Avenida Automével Clube
SM-032-02-R3 Agostinho Porto, Joaquim Coelho Alamo
SM-035-01-R3 Vila Velha, Estrada S&o Joéo
SM-006-03-R3 Parque Alian, Rua Inga

SM-009-01-R3 Coelho da Rocha, Rua Ametista

SM-012-01-R3 Vilar dos Teles, Rua Vista Alegre

SM-014-05-R3 Vila Ruth, Rua Laborne do Vale

SM-017-01-R3 Coelho da Rocha, Rua Engenheiro Bernardo Saido

SM-032-04-R3 Agostinho Porto, Avenida Getulio de Moura
SM-038-01-R3 Tomaizinho, Rua Dona Jove
SM-042-01-R3 Centro, Rua Candida Pires
SM-043-03-R3 Séo Joao (Centro), Rua Candida Pires
SM-010-02-R3 Coelho da Rocha, Rua Joaquim Gomes de Andrade
SM-002-05-R3 Jardim Metrdpoles, Rua Darcio
SM-037-01-R3 Jardim Eden, Rua Grinaldina Moreira
SM-037-02-R3 Jardim Eden, Rua Grinaldina Moreira
SM-057-02-R3 Vila Unido, Rua Alvaro Proenca, Rua Jesuino de Andrade
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SM-007-01-R3 Parque Alian, Rua Quartzo

SM-048-01-R3 Centro, Rua Sao Joao Batista/Rua Jaime Gomes

SM-043-01-R3 Centro, Rua Candida Pires
SM-013-03-R3 Vila S&o Joéo, Rua Arariboia
SM-041-01-R3 Centro, Rua Waldemar Ribeiro
SM-002-03-R3 Jardim Metropoles, Rua Marica

SM-029-01-R3 Agostinho Porto, Rua Candido Maia, Rua Primeiro de Maio
SM-034-02-R3 Vila Rosali, Rua Saloméao Ferreira Nascimento
SM-046-01-R3 Centro, Rua Antonio Muniz Machado

SM-055-02-R3 Engenheiro Belfort, Rua Camila Cézar

SM-020-03-R3 Vilar dos Teles, Rua Indiana/Rua Ticiana

SM-020-05-R3 Vilar dos Teles, Avenida Automével Clube
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PRIORIDADE 2

NUMERO DO SETOR / NOME DO SETOR

SM-018-01-R2 Vilar dos Teles, Morro do Pau Branco

SM-039-02-R2 Sao Mateus, Rua Sargento Jorge Monsores
SM-028-02-R2 Vila Zulmira, Rua Anhanguera

SM-004-02-R2 Vilar dos Teles, Rua Arthur de Oliveira Costa
SM-025-05-R2 Parque Araruama, Rua Fluminense

SM-031-02-R2 Jardim Eden, Rua Anapolis

SM-050-02-R2 Parque Novo Rio, Rua Berimbau

SM-015-04-R2 Vila Columbia, Rua Saveiro (Morro Guarany)
SM-013-02-R2 Jardim Botanico, Rua Hebert

SM-020-04-R2 Vilar dos Teles, Avenida Automovel Clube
SM-053-01-R2 S&o Mateus, Rua Carlos Gentil Homem
SM-009-02-R2 Coelho da Rocha, Rua Onix

SM-012-02-R2 Vilar dos Teles, Avenida Automoével Clube, Rua Rute Pedreira
SM-001-04-R2 Jardim Metropoles, Avenida Geranios X Rua Redentor

SM-041-02-R2 Centro, Rua Waldemar Ribeiro
SM-020-02-R2 Vilar dos Teles, Rua Australiana
SM-052-02-R2 Sao Mateus, Rua Ana Brito
SM-026-03-R2 Parque Tieté, Rua Iguaba

SM-009-03-R2 Coelho da Rocha, Rua Jaspe

SM-001-02-R2 Jardim Metropoles, Rua Porto Alegre/Rua Flamengo
SM-023-02-R2 Venda Velha, Rua Valter Jorge Braga
SM-006-04-R2 Parque Alian, Rua Maués

SM-010-03-R2 Coelho da Rocha, Rua Joaquim Gomes de Andrade
SM-043-02-R2 Centro, Avenida Pires

SM-032-03-R2 Agostinho Porto, Rua Dona Maria
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Os niveis de prioridade dos logradouros do municipio foram estabelecidos a

partir de critérios técnicos consolidados no Plano Municipal de Reducédo de Risco
(PMRR), elaborado pela empresa Regea Geologia, Engenharia e Estudos
Ambientais Ltda. (CNPJ: 07.105.914/0001-66).

O processo de hierarquizacao levou em consideracdo variaveis como o grau
de suscetibilidade geotécnica, o historico de ocorréncias registradas, o numero de
edificacdes em situacdo de vulnerabilidade e a densidade populacional exposta,
assegurando um mapeamento consistente das &reas criticas de risco de
deslizamentos.

No momento em que for declarado o nivel de aviso ALERTA, a equipe

técnica da Defesa Civil ser4 acionada de forma imediata para proceder com
vistorias emergenciais nas areas classificadas como prioritarias, a fim de verificar
o estado real das encostas e identificar indicios de instabilidade. A partir dessa
avaliacdo inicial, podera ser estabelecida a necessidade de elevacao do protocolo
para nivel de aviso ALERTA MAXIMO, cenario em que se dara a mobilizacéo
preventiva da populacao residente em areas de risco iminente. Esse procedimento
ser4 operacionalizado mediante o acionamento dos blocos de sirenes
estrategicamente instalados no territério municipal, associado a rede de
comunicacdo comunitaria formada por voluntarios capacitados nos NUPDECS,
garantindo rapidez na disseminacdo das informacdes e efetividade nas rotas de
evacuacao previamente definidas.
No caso da efetiva mobilizacdo da populacdo para pontos de apoio ou abrigos
temporarios previamente cadastrados, a resposta deverd ser acompanhada de
um processo continuo de monitoramento técnico. Cabera a Secdo de
Meteorologia a analise minuciosa das condi¢cdes atmosféricas, com especial
atencao a possibilidade de novos episodios de precipitacdo intensa, enquanto a
Secédo de Geologia tera a responsabilidade de realizar vistorias complementares
em até trés horas apods a cessagéo das chuvas, com foco na verificagéo do nivel
de saturacado do solo e da estabilidade dos taludes.

A integracdo dessas informacdes, em tempo real, permitira a coordenacéo
do Sistema de Comando em Operacdes deliberar com seguranca sobre a

manutenc¢do da mobilizagdo preventiva ou sobre a autorizagdo para o retorno
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gradual da populacdo as suas residéncias, de forma técnica, prudente e
fundamentada. Esse protocolo reforca o compromisso do municipio de Sédo Jodo
de Meriti em alinhar suas praticas de gestdo de risco as diretrizes da Politica
Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Lei Federal n°® 12.608/2012) e do Sistema
Nacional de Protecdo e Defesa Civil (SINPDEC), promovendo acdes baseadas em
evidéncias e fortalecendo a resiliéncia comunitaria diante de eventos adversos

relacionados a chuvas intensas.
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ANEXO V &

ROTAS DE FUGA
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ANEXO VI

PLANO DE CHUVAS_21BPM
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
~ 3° COMANDO DE POLICIAMENTO DE AREA
VIGESIMO PRIMEIRO BATALHAO DE POLICIA MILITAR
25NOV25
PLANO DE OPERACOES N.° 012/2024
PLANO DE CHUVA
1. SITUAGAO:

Tendo em vista que as fortes precipitacdes pluviométricas, seguidas de enchentes, Bolsdes
D’agua, desabamentos de encostas vém causando grandes retencdes e/ou congestionamentos
nas vias de circulagdo viaria na area do 21° BPM e Adjacéncias, normalmente no horario de
“RUSH” vespertino ou matutino. Diversos motoristas, procurando chegar ao local de destino,
se deparam com enguicos e avarias do seu veiculo, muitas vezes em locais criticos, ficando a
mercé de grupos de marginais (assaltos, roubos etc.), fatos que vém sendo noticiados pelos
6érgaos de comunicagdo de massa, com criticas que desgastam a imagem da PMERJ junto ao
publico externo, haja vista a corporacdo nem sempre conseguir antecipar-se de modo a
prevenir esses tipos de delitos.

a) Forcas Adversas.

1- Elementos e / ou grupos agindo de forma organizada ou nao por ocasiao dos
congestionamentos, perpetrando assaltos contra os usuarios das vias de circulagao viaria;
2- Elementos e / ou grupos interessados na perturbacéo da ordem publica;

3- Limitacédo das acdes prevento repressivas do Pol Mtz face a dificuldade de deslocamentos
nas vias prejudicadas pelo evento considerado.

b) Forcas Amigas.

1- SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL; CBMERJ; PCERJ, SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL; os Orgaos interessados na seguranca publica.

2. MISSAO:
a) O 21° BPM atuara preventivamente objetivando a preservacdao da ordem publica,
desestimulando, pela presenca, a pratica de delitos e minimizando os efeitos produzidos ao

transito e a populagdo em consequéncia das grandes retencoes.

b) O 21° BPM atuara repressivamente, coibindo a pratica de qualquer ato de violéncia e/ou
saques, roubos/furtos a veiculos, cargas e pessoas retidas nos grandes congestionamentos.
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